COVID-19
ACIL DURUM EYLEM PLANI

2020

SZUTE ST OSG B 0216 644 50 08 | szutestosgb.com.tr



TABLOLAR VE SEKILLER

.. . Sema 1: Vaka Miidahale Akis Semast .......c.ccccovvrivriieereene. 7
ICINDEKILER
I.  BOLUM PANDEMIi HAKKINDA ........ccevvrrrranen. 2 Tablo 1: Isletme Bilgileri..........ccccorveveriiirrererennn. 1
1 Ozet 5 Tablo 2: Acil Durum EKibi ........cccooviviiiiiinen, 1
B © - S Tablo 7:Pandemi Siiresince Isletmede Kullamilacak
2. BUIASMaA..ciiiiciiie e 2 KISISCI Koruyucu Donantmlar .....oveeveeeiiiiii, 6
3. KOrUNMA..oiiiiiiiieiieee e 2 EKLER
4. isverenin YUkUmIGIGKIEri.....ccoovvvieeeeeiciiiecereenee, 2
o EK - 1: Personel Ates Takip Formu
5. Ca||§an|ar|n YUkOmIGIGKIEr .eeeeeeiiiieeeeeeeeeies 3 EK - 2: K1$lsel koruyucu Donanim Zimmet Formu
Il BOLUM ACIL DURUM EYLEM PLANI................. 4 EK—3: Covid — 19 Egitim Katlim Formu
i YA\ s - ToR VA=l (T o 1Y [ o DO RN 4
2. Acil Durum Hazirlik EKibi ....cooveveeiiiiiniieiieriieennne 4
3. isletmede Salginin Yayilmasini Onleme Plani....... 4

3.1. Calisanlarin ve ziyaretgilerin pandemi tedbirleri

hakkinda bilgilendirilmesi ........ccccccoveeeeiiieeeeciee e, 4
3.2, Isletme girisleri. ..o 4
3.3. Temizlik ve hijyen.....ccccoveeiiiieiiiciieeeccieeeeees 4
3.4. Soyunma alalarinda alinacak tedbirler............. 5
3.5. Sosyal alanlarda alinacak tedbirler .................. 5
3.6. Toplanti salonlarinda alinacak tedbirler .......... 5
3.7.  Yemekhanelerde alinacak tedbirler ................. 5

3.8.  Servis araglari ve sirket araglarinda alinacak
tedbirler oo 5

3.9. Temasl 6nlemeye yonelik alinacak tedbirler....5

4. Faaliyetlerini isletme disinda yiriten
personellere yonelik alinacak tedbirler. ...................... 6

5. Pandemi Siresince Kullanilacak Kisisel Koruyucu
DONANIMIAT.....iiiieciiiie e e e 6

6. lisyerinde Covid-19 Oldugundan Siiphelenilen
Veya Teyit Edilen Biri Varsa Yapilmasi Gerekenler ...... 7

7. ise Devamsizligin Onaylanmasi.........cccceeveveenenene. 7

SZ UTE ST O S G B 0216 644 50 08 | szutestosgb.com.tr



file:///C:/Users/yusuf.ozyasar/Desktop/Yeni%20Microsoft%20Word%20Belgesi.docx%23_Toc42358609

Covid-19 ve Acil Durum Plan1 Tablo: Isletme Bil-
gileri ’nde tinvani ve adresi belirtilen igletmeye yo-
nelik olarak Tablo 2: Acil Durum Ekibi de belirtilen
ekip tarafindan hazirlanmistir. Belirtilen tedbirler
pandemi stiresince gegerli olup gerek goriildii-
giinde giincellenecektir. Bu plan igletmeye yonelik
hazirlanan Acil Durum Plani’nin eki olarak kabul
edilir.

Tablo 1: isletme Bilgileri

isletme Unvam

SZUTEST UYGUNLUK DEGERLENDIRME
ANONIM SIRKETI

isletme Adresi

Tatlisu Mah. Akif Inan Sokak No:1
Umraniye/istanbul

Isveren Ad1
MEHMET ISIKLAR
Sigorta Sicil No

274907 71139307342470

Is Kapsam

Bagka yerde siniflandirilmamis diger mesleki,
bilimsel ve teknik faaliyetler
(¢evre danismanligi, giivenlik danigmanligi vb.)

Tehlike Siifi

Az Tehlikeli

SZUTEST OSGB

07

Tablo 2: Acil Durum Ekibi

Isveren /
Isveren Vekili

MEHMET ISIKLAR / NURGUL SAGLAM

Isyeri Hekimi

Volkan Yaman

iSG Uzmam

ELIiF BABACAN

Destek Elemani

Cahisan Temsilcisi
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1.  BOLUM PANDEMIi HAKKINDA

1. Ozet

in’in Hubei Eyaleti, Vuhan Sechrinde, 31 Aralik
C2019’da etiyolojisi bilinmeyen pnémoni vakalar1 bildi-

rilmistir. Vuhan’in giineyindeki Vuhan Giiney Cin De-
niz Uriinleri Sehir Pazar1 (farkli hayvan tiirleri satan bir top-
tan balik ve canli hayvan pazari) ¢alisanlarinda kiimelenme
oldugu belirtilmistir. Vakalarda ates, nefes darlig1 ve radyo-
lojik olarak bilateral akciger pnémonik infiltrasyonu ile
uyumlu bulgular tespit edilmistir. DSO’niin Cin Halk Cum-
huriyetine ait COVID-19 raporuna gére 6liim vakalar1 genel-
likle ileri yastaki ya da eslik eden sistemik hastalig1 (hiper-
tansiyon, diyabet, kardiyovaskiiler hastalik, kanser, kronik
akciger hastaliklar1 basta olmak {lizere diger immunsiipresif
durumlar) olan bireyler olmustur.
31 Aralik 2019 tarihinde tespit edilen pndmoni kiimelenme-
sinin etkeni, 7 Ocak 2020’de daha 6nce insanlarda tespit edil-
memis yeni bir koronaviriis olarak tanimlanmistir. Bu tarih-
ten sonra hasta sayist hizla artmis, saglik ¢alisanlarinda da
hastalik goriilmiistiir. Hastalik, insandan insana bulasma
ozelligi nedeniyle hizla yayilmistir. Ulkemizde ilk COVID-
19 vakasi 11 Mart 2020’de saptanmigtir. Devam eden siirecte
Diinyada oldugu gibi iilkemizde de vaka sayilarinda artis go-
riilmiistiir. Ulkemizdeki vaka sayilar1 ve diger ayrintil1 giincel
bilgilere Saglik Bakanlig1 web adresinden ulasilabilir.

2. Bulasma

Hastalik esas olarak damlacik yoluyla bulagmaktadir. Ayrica
hasta bireylerin 6ksilirme, hapsirma yoluyla ortaya sagtiklar
damlaciklara diger kisilerin elleri ile temas etmesi sonrasinda
ellerini ag1z, burun veya géz mukozasina gotiirmesi ve temas
etmesi ile bulagmaktadir. Asemptomatik kisilerin solunum
yolu salgilarinda da viriis tespit edilebildiginden bu kisiler bu-
lastirici olabilmektedir. Khalili ve arkadaslari tarafindan ya-
pilan bir meta analiz ¢aligmasinda inkubasyon siiresi ortalama
5.84 (% 99 Giiven Aralig1 4.8-6.8) giin olarak hesaplanmustir.
Ortanca inkubasyon siiresi 4.8 giindiir. Genel olarak inkubas-
yon siiresi 2-14 giin arasinda degismektedir. COVID-19’un
bulastiricilik siiresi kesin olarak bilinmemektedir. Sempto-
matik donemden 1-2 giin 6nce baslayip semptomlarin kaybol-
masiyla sona erdigi diisiiniilmektedir.

3. Korunma

COVID-19'un yayilmasinit dnlemek igin:

e Ellerinizi sik sik temizleyin. Sabun, su veya alkol
bazli bir dezenfektan kullanin.

e Oksiiren veya hapsiran kisilerle aramzda giivenli
mesafeyi koruyun.

e  Gozlerinize, burnunuza veya agziniza dokunmayin.

o Oksiiriirken veya hapsirirken burnunuzu ve agzinizi
dirseginizin i¢ kismiyla veya bir mendille kapatin.

e Kendinizi iyi hissetmiyorsaniz evde kalin.

Isveren/isveren Is Giivenligi
Vekili Uzmani

e Ates, Okslirik ve solunum giigliigii sikayetleriniz
varsa tibbi yardim alin. Onceden ilgili numaray ara-
yin.

o  Fiziki mesafe kurallarina uyun.

e  Yerel saglik kurumunuzun talimatlarina uyun.

4. lsverenin Yiikiimliiliikleri

COVID-19 ile ilgili igyeri 6zelindeki tehlikelerin belirlenerek
ayr1 bir risk degerlendirmesinin yapilmasi veya mevcut risk
degerlendirmesinin giincellenmesi gerekmektedir. Risk De-
gerlendirmesi yapilirken tehlikeler, riskler ve alinacak 6nlem-
lerin belirlenmesinde asagida yer alan temel ilkelerin goz
ontinde bulundurulmasi uygun olacaktir;

e  (alisanlarin isyerinde nerede ve nasil COVID-19
virlisiine maruz kalabilecegine iliskin riskj deger-
lendirmesi yapilmasi, isyerinde igin 6zelligi nede-
niyle yiiksek risk altindaki ¢alisanlarin belirlen-
mesi,

o Is siirecleri ve calisma sekillerinin degerlendirmeler
sonucu yeniden planlanmasi,

e Isyerinde ayn1 anda bulunan galisan sayisinin asgari
oranda tutulmasi i¢in uzaktan ¢alisma, dontistimlii
calisma, ¢aligma siiresinin organizasyonu gibi plan-
lanmalarin yapilmast,

e  Maruziyetin azaltilmasi i¢in, 6zellikle yemekhane
ve dinlenme alanlarinda, sosyal mesafenin arttiril-
masina iligkin 6nlemlerin belirlenmesi,

e  (alisanlarin bireysel risk faktorlerinin (6r; kronik
rahatsizlig1 olan ¢alisanlar, gebe ¢alisanlar gibi 6zel
politika gerektiren ¢alisanlar vb.) belirlenmesi ve
bu ¢alisanlarin korunmasi igin gerekli tedbirlerin
degerlendirilmesi,

e  Enfeksiyonun 6nlenmesi i¢in alinmasi gereken te-
mel 6nlemlerin belirlenmesi,

e Hasta kisilerin belirlenmesi ve izolasyonu ig¢in poli-
tikalar ve prosediirlerin belirlenmesi,

e lsyerinde calisanlara verilmek iizere COVID-19 vi-
riisiine kars1 koruma saglamaya uygun ve yeterli
sayida kisisel koruyucu donanim (KKD) tedarigi-
nin planlamasi,

e 6331 sayili Kanun geregi hazirlanan Acil Durum
Planinda salgin hastaliklara karsi alinmasi gereken
Onleyici ve Smirlandirici Tedbirlerin COVID-19 ‘a
iligkin olarak giincellenerek devreye alinmasi ge-
rekmektedir. Calisan temsilcileri ve/veya ¢alisanla-
rin giincellenen acil durum plani hakkinda bilgilen-
dirilmesi ve plan kapsaminda ne yapmalari veya
yapmamalari gerektiginin farkinda olmalart saglan-
malidir.

Destek Calisan
Elemani Temsilcisi
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e Isyerinde COVID-19 enfeksiyonu salginina kars1
alinmis ve alinmasi gereken tedbirler hakkinda
(sosyal mesafe kuralina uyarak veya uzaktan ileti-
sim araglar1 vb.) ¢alisanlar ve/veya temsilcilerinin
goriisleri alinmali.

6331 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu geregi, isveren,
calisanlarin isle ilgili saglik ve gilivenligini saglamakla yii-
kiimliidiir, bu yiikiimliiligiin yerine getirilmemesi halinde

idari yaptirim uygulanacaktir.

5. Calisanlarm Yiikiimliiliikler

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununun 19 uncu mad-
desinde calisanlarin yiikiimliiliikleri belirlenmis olup ¢aligan-
lar, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili aldiklar1 egitim ve igvere-
nin bu konudaki talimatlart dogrultusunda, kendilerinin ve
hareketlerinden veya yaptiklar1 isten etkilenen diger ¢aligan-
larin saglik ve giivenliklerini tehlikeye diistirmemekle yii-
kiimliidiir. Calisanlar 19 uncu madde kapsaminda ki yiikiim-
lilliiklerinin yaninda COVID-19 hastaligina kars1 6zel olarak
isyerinde alinan tedbirlere uymak ve bu konuda verilen emir
ve talimatlart uygulamak zorundadir.

Enfekte Hasta Sayisi

pinya + 5.000.000

Tiirkiye +150000

Oliim
Diinya +350000
Tiirkiye +4000

Iyilesen Hasta Sayisi

Diinya + 2000000
Tiirkiye + 110000

Is Giivenligi
Uzmam

Isveren/isveren
Vekili

Aralik - 2019

Yeni tip Korona viriis ilk kez Cin’in Hu-
bey eyaletine bagli Vuhan sehrinde go-
riildii. Salginin sehirdeki vahsi hayvan pa-
zarindan ¢iktig1 diisiiniilmekte.

Ocak - 2020

Hastalik Asya kitasinda hizla yayilirken
Diinya Saglik Orgiitii Uluslararasi Acil
Durum Ilan Etti.

Subat - 2020

Hastalik diinyanin ¢esitli bolgelerinde go-
riilmeye basladi.

Diinya Saglik Orgiitii Kiiresel Pandemi
flan Etti

Mart - 2020

Tiirkiye ilk korona viriis vakasini ve ko-
rona viriis kaynakl ilk 6ltimii bildirdi.
Sehirleraras1 yolculuklar kisitland1

Nisan - 2020

Salginin kontrol altina alinabilmesi i¢in
tilkemizde ve diinyada sokaga ¢ikma ya-
saklari ilan edildi.

Avrupa kitasi salginin merkez iissii halini
aldi

Mayis- 2020

Kamusal alanlarda maske zorunlulugu ge-
tirildi.

Amerika kitas1 salginin merkez iissii ha-
lini ald1

Destek
Elemani

Calisan
Temsilcisi




II.  BOLUM ACIL DURUM EYLEM PLANI

1. Amag¢ Ve Kapsam

eni tip Korona viriis (COVID-19) salginina kars1 mii-

cadele icin isyerinde olusabilecek acil durumlar1 6n-

ceden analiz etmek, herhangi bir acil durumda yapi-
lacak miidahalelerin yontemini ve gorev yapacak personelin
sorumluluklarint belirlemektir. Hazirlanan acil durum plam
ve risk degerlendirme raporu isletmeye yonelik hazirlanan
risk degerlendirme raporu ve acil durum planinin eki niteli-
gindedir.

2. Acil Durum Hazirhk EKibi

Hazirlik Ekibi;

e Alinacak tedbirlerle ilgili calismalar yiiriitecek,

e Isyerindeki hijyen ve temizlik konularinda gerekli

¢aligmalar yiiriitecek,

e  Kurum i¢i ve kurum dis1 iletisimi koordine edecek,

e  Acil durum planini giincel tutacaktir.
Stipheli vakalarda izolasyon ve karantina prosediiriiniin olus-
turulmasi igin ALO 184 Koronaviriis Danigma Hatti1 ve Sag-
lik Bakanligina bagli en yakin hastane ile iletisime gegilme-
sini saglayacaktir. Kurul ya da hazirlik ekibi; resmi makam-
larin tavsiye kararlarini ve s Saglig1 ve Giivenligi Genel Mii-
diirliigii tarafindan yayinlanan bilgilendirmeleri takip etmekle
ve geregini yapmakla ylikiimliidiir.

3. lsletmede Salgimin Yayilmasim Onleme Plam

Isletme icerisinde salgm yayilimmi dnlemek iizere isletme
geneli ve bagli birimlerde asagida belirtilen tedbirler alinir.
Isletme caligma diizeni ile ilgili alinacak tedbirler

e  Hassas risk gruplarinda (kronik hastaliklar) yer alan
¢aligsanlarin miimkiinse evden ¢alismalart saglanma-
lidir.

Uzaktan ¢alisma yontemlerinin se¢ilmesi

Dontisiimlii caligma yontemlerinin se¢ilmesi

Yurt i¢i ve yurt dist is seyahatlerinin kisitlanmast

Yurt dig1 seyahatler sonrasinda 14 giin karantina sii-

reci boyunca ¢aliganlarin uzaktan ¢alisma veya izinli

sayilmast

e  Toplanti, egitim vb. faaliyetlerin ¢evirim igi yontem-
ler ile gergeklestirilmesi veya pandemi siireci sonra-
sina tehir edilmesi.

e lsyerlerine ziyaretler kisitlanmali, acil olmayan zi-
yaretler ve disardan alinan hizmetlerden acil olma-
yanlari iptal edilmelidir.

e Alt igverenlerin pandemi siireci ile ilgili aldiklar
tedbirlerin yeterliligi acil durum ekibince degerlen-

dirilir.
Isveren/isveren Is Giivenligi
Vekili Uzmani
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3.1. Calisanlarin ve ziyaretcilerin pandemi

tedbirleri hakkinda bilgilendirilmesi

Calisanlara hastaligin yayilmasi ve korunma yon-
temleri hakkinda egitim ¢aligmalar yapulir.

El yikama ve kisisel sagliga uygunluk konular1 hak-
kinda egitim verilir.

Isletme igerisinde pandemi siiresince alinan tedbirler
ve olas1 vaka veya siipheli vaka tespiti durumunda
acil eylem plan1 hakkinda bilgi verilir.

Isletme igerisinde pandemi hakkinda bilgilendirme
afisleri, uyari isaretleri yerlestirilir

3.2.  Isletme girisleri

Calisanlarin ve ziyaretgilerin ise baslamadan 6nce
temassiz ates Olcerle kontrol edilmesi ve atesi olan-
larin varsa igyeri hekimine yoksa en yakin saglik ku-
rulusuna yonlendirilmesi gerekir. Yapilan dlgiimler
kayit altina alinir.

Isletme girisinde calisanlar, ziyaretcilerin ve miiste-
rilerin kullanimi i¢in dezenfektan bulundurulur.
Isletme girisinde calisanlar, ziyaretcilerin ve miiste-
rilerin kullanimi i¢in maske temin edilir.

Isyerinde calisanlarin kullamimu igin yeterli temizlik
malzemeleri bulundurulmalidir. El hijyenini tegvik
etmek i¢in dezenfektanlar ortak alanlarda bulundu-
rulmalidir.

Isletme girislerinde bulunan parmak okuyucu cihaz-
lar pandemi siiresince kullanilmaz.

3.3. Temizlik ve hijyen

T.C Saghik Bakanliginin tavsiyeleri dogrultusunda
gerekli ek dnlemler alinmalidir.

Calisanlar ise baslamadan once ve ¢aligma siiresince
belirli araliklarla en az 20 saniye boyunca ellerini su
ve sabunla yikamalidir.

Yizeylerin, ekipmanin ve ¢alisma ortaminin diger
Ogelerinin rutin olarak temizlenmesi ve dezenfekte
edilmesi dahil olmak iizere diizenli temizlik uygula-
malari stirdiiriilmelidir. Calisma alanlari, lavabo, tu-
valet, banyo, merdiven korkuluklari, musluk ve ye-
mekhaneler, yatakhaneler, dinlenme alanlari, gi-
yinme/soyunma odalar1, kapi, turnike gibi ortak kul-
lanim alanlarinda hijyen sartlarina uyulmalidir.
Klavyeler ve diger cihazlar da diizenli olarak temiz-
lenmelidir. Miimkiin oldugunca is¢ilerin diger ¢ali-
sanlarin telefonlarini, masalarini, ofislerini veya di-
ger calisma araglarini ve ekipmanlarini kullanmalari
engellenmelidir.

Isyeri belirli araliklarla miimkiinse dogal yolla hava-
landirilmalidir.

Isyerinde uygun siklikta genel dezenfeksiyon islem-
leri gerceklestirilir.

Destek Calisan
Elemani Temsilcisi
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Isveren/isveren

Iklimlendirme cihazlar1 periyodik bakimlari yapil-
malidir.

Iklimlendirme cihazlar1 mesai baslamadan en az 2
saat once ve mesai bitiminde en az 2 saat sonra ka-
patilmalidir.

Iklimlendirme cihazlar1 taze hava oraninin yiiksek
oldugu hava karigimlarinin igsletme igerisinde génde-
recek sekilde diizenlenmelidir.

3.4. Soyunma alalarinda alinacak tedbirler

Soyunma odalarin1 ayni anda kullanacak personel
sayist sinirlandirilir.

Soyunma odalarinin genel dezenfeksiyonu kullanim
oncesi ve sonrasi gerceklestirilir.

Is kiyafetleri ve calisma kiyafetlerinin ayr1 ayr sak-
lanmasi saglanir.

Soyunma odalari kullanim sonrasi havalandirilir.

3.5. Sosyal alanlarda alinacak tedbirler

Mola ve dinlenme siireleri ¢alisanlarin temasini en
az kilacak sekilde diizenlenir.

Dinlenme alanlar1 sosyal mesafe kurallarina uygun
olacak sekilde diizenlenir.

Sosyal alanlarda bulunan ortak kullanimda olan
ekipmanlar pandemi siiresince kullanima kapatilir.

( oyun ekipmanlari, gazete, dergi vb.)

Sosyal alanlar uygun siklikta dezenfekte edilir.

3.6. Toplanti salonlarinda alinacak tedbirler

Pandemi siiresince toplanti vb. faaliyetlerin ¢evirim
ici yapilmasi esastir. Zaruri durumlarda asagida ki
tedbirler alinir;

Toplantrya katilim sayist asgari diizeyde tutulur.
Toplant1 dncesi toplant1 odast dezenfekte edilir. De-
zenfeksiyon sonrasi toplanti salonu en az 30dk. siire
ile havalandirilir.

Fiziki mesafe gdz oniinde tutularak toplanti diizeni
olusturulur.

Toplanti salonlarinin dogal havalandirma ile hava-
landirilmasi esastir.

Katilimeilar toplanti siiresince cerrahi maske kulla-
nirlar.

Toplantt miimkiin olan en kisa siirede bitirilmesi
esastir.

Toplant1 sirasinda yiyecek igecek ikrami yapilmaz.
Toplant1 6ncesi ve toplant: bitiminde tokalasma ya-
pilmaz.

Toplant1 6ncesi ve sirasinda el hijyeninin saglanmasi
amaciyla toplanti masalarinda el dezenfektanlar1 bu-
lundurulur.

Toplant1 katilimcilari, toplantinin baslama ve bitis
tarihleri kayit altina alinir.

Is Giivenligi

Vekili

Toplant1 veya etkinlikteki bir stipheli COVID-19 va-
kasi olarak izole edilmisse, organizatdr tiim katilim-
cilara bunu bildirmelidir. 14 gilin boyunca belirtiler
icin kendilerini izlemeleri tavsiye edilmelidir. Ken-
dilerini iyi hissetmezlerse, evde kalmali ve ilgili halk
sagligr yetkilisine bagvurmalidirlar.

3.7. Yemekhanelerde alinacak tedbirler

Calisanlarin yemekhane vb. alanlarda bir araya gel-
meden yemek ihtiyaclarini karsilamalar1 esastir.(pa-
ket servis vh. hizmetler)

Yemekhane kullanim siireleri ¢aligan personel sayi-
sina uygun olarak diizenlenir.

Yemekhane oturma diizeni fiziki mesafe kurallarina
uygun olarak diizenlenir.

Ortak kullanimda olan malzemeler (¢atal, kasik, tuz-
luk ekmeklik vb.) yerine tek kullanimlik malzemeler
segilir.

Ortak kullanimda olan su sebilleri pandemi siire-
since kullanilmaz, tek kullanimlik hazir sular1 tiike-
timi yayginlastirilir.

Yemek dagitimmda gorevli personeller eldiven,
bone, maske vb. kisisel koruyucu malzemeleri kul-
lanir.

3.8. Servis araclar ve sirket araglarinda ali-
nacak tedbirler

Servis araglarinin 6zellikle sik temas edilen yiizey-
leri basta olmak iizere temizlik ve hijyeni sik aralik-
larla saglanmalidir.

Servis ve toplu tasima aracint kullanan ¢aliganlarin
arag icerisindeki ylizeylere temast miimkiin oldu-
gunca azaltilmalidir.

Servis araglar1 igerisinde seyahat eden yolcular se-
yahat boyunca cerrahi maske kullanmalidir.

Arag i¢i dogal havalandirma yontemi ile havalandi-
rilmali, klima kullanilmamalidir.

Arag i¢i yolcu sayisi, arag¢ yolcu kapasitesinin yarist
olacak sekilde diizenlenmelidir.

Ayni servisi kullanan personeller kayit altina alin-
malidir.

Sirket araglarinin dezenfeksiyonu diizenli araliklar
ile yapilmalidir.

Sirket araglarinin kullanimi kayit altina alinmalidir.
Sirket araglarinin farkli personellerce kullanimindan
kag¢inilmalidir.

3.9. Temasi 6nlemeye yonelik alinacak ted-
birler

Ucret 6demelerinde temassiz 6deme yontemlerinin
yayginlastirilmalidir.

Destek Calisan
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Isveren/isveren

Hammadde, malzeme, kargo vb. girislerinde temas-
s1z teslim yontemleri yayginlagtirilmalidir.
Isletmeye giren malzemelerin dis yiizeyleri dezen-
fekte edilmelidir.

Isletme i¢i yogunlugu azaltmak amaciyla ayn1 anda
hizmet verilebilecek maksimum kisi sayis1 belirle-
nerek iletme girisine asilarak isletmeye kontrollii gi-
rig saglanmalidir.

Faaliyetlerini isletme disinda yiiriiten personel-
lere yonelik alinacak tedbirler.

Ziyaret, denetim vb. faaliyetlerin ¢evirim i¢i araglar
la yapilmasi esastir

Calisanlara hastaligin yayilmasi ve korunma yon-
temleri hakkinda egitim ¢aligmalar1 yapilir
Calisanlara gerekli kisisel koruyucu donanimlar ile
dezenfektan teslim edilir.

Ziyaret 6ncesi ziyaret edilecek isletmenin Covid-19)
kapsaminda aldig: tedbirler hakkinda bilgi talep edi-
lir

Ziyaret siiresi miimkiin oldugunca kisa tutulur.
Tokalasma, selamlagma vb. yakin temas gerektiren
uygulamalarda kaginilir.

Ziyaret sirasinda ikram kabul edilmez.

Ziyaret sirasinda sunum, rapor, brosiir vb. malzeme-
ler katilimei sayisinca hazirlanir.

Toplanti ve goriismeler sirasinda cerrahi maske kul-
lanimi ve fiziki mesafe kurallari ile gergeklestirilir.
Ziyaret edilen isletmeler ve kisiler kayit altina alinir.
Ziyaret sonrasi, kullanilan maske, eldiven vb. ekip-
manlar tanimli ¢dp kutularma atilir. Bulunmasi ha-
linde sabunlu su ile en az 20 sn. yikanir veya dezen-
fektanlar ile dezenfekte edilir.

Pandemi Siiresince Kullanilacak Kisisel Koru-
yucu Donanmimlar

Enfeksiyon siiphesi olan kisilerle dogrudan temas
veya kontaminasyon riski bulunan ¢alisma ortamla-
rinda, ¢alisanlarin tam kapali g6z koruyucu veya yiiz
koruyucu/siperlik (EN-166), koruyucu kiyafet (EN-
14126), solunum koruyucu (EN-149/FFP2 veya
FFP3) ventilsiz maskelerin ve eldivenlerin (EN 1SO
374-5 ve viriis piktogramli) kullanilmas1 saglanma-
Iidir. Covid-19 viriisiine kars1 koruma amagli “tekrar
kullanilamaz” anlamina gelen “NR” isareti bulunan
maskelerin bulundurulmasi gerekmektedir.
Calisanlara belirlenen kisisel koruyucu ekipmanla-
rin kullanimi hakkinda egitim verilir.

Kullanilan kisisel koruyucu ekipmanlar kullanim so-
nunda taniml1 agz1 kapali bir ¢6p kutusunda ayr1 ola-
rak saklanir,72 saat siire ile bekletildikten sonra ev-
sel atik olarak bertaraf edilir.

Is Giivenligi

Vekili Uzmam

Tablo 3:Pandemi Siiresince isletmede Kullanilacak Kisi-

sel Koruyucu Donanimlar
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Cahsanlar X X
Ziyaretgiler X X
Miisteriler X X

Acil Miidahale
Personeli X X X X

*Cerrahi maske kullamimadigi durumlarda

Maske Kullan

Burun, agi1z ve ¢eneyi kapatacak sekilde

yerlestir

Cop Kutusuna At
Kullanim sonrasi maskeni 6zel olarak
belirlenen ¢6p kutularina at

25

Ellerini Yika

Maske kullanmadan 6nce ve kullandiktan

sonra ellerini 20 sn. boyunca yika
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Isyerinde Covid-19 Oldugundan Siiphelenilen
Veya Teyit Edilen Biri Varsa Yapilmasi Gere-
kenler

COVID-19’a maruz kalanlar1 belirlemek i¢in olasi
maruz kalma kriterleri (6rnegin, kisinin gitmis ola-
bilecegi alanlar, kullandig1 servis, ¢alistigt birim, ka-
tildig: toplanti, ziyaret edilen igletmeler vb.) hak-
kinda ISG Kurulu veya Acil Durum Ekibini bilgilen-
direrek, Saglik Bakanligi’nin tavsiyelerine uyulma-
lidir.

Hastalik gtiphesi Sema 1: Vaka Miidahale Akis Semasi

bulunan kisi

maske takarak is-

yerinde varsa is-

yeri hekimine gitmeli ve muayenesi yapilarak siip-
heli COVID-19 siiphesi bulundugu takdirde etkile-
nen kisi diger calisanlardan izole edilerek daha on-
ceden belirlenen ve enfeksiyonun yayilmasini dnle-
yecek nitelikte olan kapali alanda bekletilmelidir.
Saglik Bakanligi’nin ilgili saglik kurulusu ile ileti-
sime gegilerek sevki saglanmalidir.

Etkilenen c¢alisanin atiklar1 i¢in Tibbi Atiklarin
Kontrolii Yoénetmeligi kapsaminda islem yapilmali-
dir.

Etkilenen galisanin tibbi yardim beklerken lavab
oya/banyoya gitmesi gerekiyorsa, miimkiinse ayri
bir lavabo/banyo kullanimi saglanmalidir.

ise Devamsizhigin Onaylanmasi

Bir calisganin COVID-19 siiphesi bulundugu tak-
dirde igyeri hekimi ile iletisime ge¢mesi saglanir ve
Saglik Bakanligi’nin tedbirlerine uyulur. Saglik ku-
ruluslari tarafindan rapor verilen ¢alisan, isvereni is-
yerine gitmeden bilgilendirmelidir. Isverenler, ra-
porlarin gegerlilik siiresi ile ilgili Saghk Bakan-
ligr’nin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan-
lig1 ile iletisime gegerler.

isveren/isveren is Giivenligi
Vekili Uzman
SZgT TA%BN
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Seniffka 3851

EKLER

EKLER
EK - 1: Personel Ates Takip Formu
EK - 2: Kisisel koruyucu Donanim Zimmet Formu
EK — 3: Covid — 19 Egitim Katilim Formu
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Ates Olcimu

Olcim 38,5
Yuksek

ise baglat «

A

Personeli revire gotur
izole et

Saglik raporunu
guncelle

\ 4

Yoneticini bilgilendir

ise donunceye kadar
izinli say

Personel
iyilesti mi

Alo 184 Hattim ara

yonlendirilebilir uy Evet

Reviri ve gtphelinin
temas ettigi alanlar Hastaneye sevk et
dezenfekte et

Halk saghgi
mudarligane rapor et

Muhtemel temasl
personel listesini
hazirla

Test Sonucu
Pozitif
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