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NDT (ISO 9712) PERSONEL BELGELENDIRME PROGRAMI PROSEDURU

A) DOKUMAN ONAYLARI

No Agiklama Aksiyon Onaylayan Tarih
1 Dokiiman onaylandi Onay Sevda Buyukbaltaci 04.03.2026

B) REVIZYON GECMISI

No Tanim Sebep Onay Tarihi Yayin Tarihi
NDT- T;ithatsu Muayene Personel belgelendirme kapsaminda hazirlanan yeni Kapsam genigletme 04.03.2026 04.03.2026
prosedurdur. galismasi
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5.Amag ve Kapsam
5.1.Belgelendirme Programi Amaci
Tahribatsiz muayene alaninda TS EN ISO 9712’ ye gore personel belgelendirmesi yapacak olan kurulusumuzun, TS EN ISO 9712 ve TS EN ISO/IEC 17024 standartlarina uygun olarak

planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi, belgelendirilmesi ve stirdirilmesine iliskin esaslari belirlemektir.

5.2.Belgelendirme Kapsami
SZUTEST’in tahribatsiz muayenelerden (MT, PT, VT) yontemlerinde verecegi Seviye | ve Seviye Il personel belgelendirmesi, belgelendirilmis personelin yeterliliginin sturdirtlmesi,

yenilenmesi, kapsaminin genisletilmesi veya daraltiimasi veya askiya alinmasi ve iptal edilmesine iliskin politikalari ve uygulamalari kapsar.

6.Tanimlar

Bu proseddr igin SZUTEST Personel Belgelendirme El Kitabindaki (PEK) tanimlar gegerlidir. Bunlara ek olarak TS EN ISO 9712 standardindan gelen ilave tanimlar asagida yer

almaktadir.

Temel Sinav Ogeleri: Adayin malzeme bilimi bilgisini ve islem teknolojisi iceren Seviye 3, Seviye 2 icin gerekli olan siireksizliklerin cesidini, 6zel vasiflandirma ve belgelendirme

sistemini ve NDT yontemlerinin temel prensiplerini gésteren yazili sinav.

Belgelendirme Dongiisii: Belgelendirme tarihinden yeniden belgelendirme tarihine kadar izin verilen azami sure, yenileme dénemi dahil

Belgelendirme Gereksinimleri: Belgelendirmeyi olusturmak veya surdirmek icin yerine getirilmesi gereken planin gereklilikleri de dahil olmak tizere belirli bir dizi gereklilik.

isveren: Adayin, diizenli bir sekilde calistigi kurulus

Not —isveren de ayni zamanda aday olabilir.

Sinav Merkezi: Sinavlarin yapildigi, belgelendirme kurulusu tarafindan onaylanmis merkezi

Sinav Ogesi: Bir sinavin bileseni

Sinav Yapici: Tahribatsiz muayenede istenen seviye sinavi igin, EndUstriyel Hizmetler Departman Mudurl tarafindan atanan Sinavin mesleki muhakeme gerektirdigi durumlarda,

bir sinavi yuritmeye ve puanlamaya yetkili kisi. Endustriyel sektorde seviye 3 belgeli kimsedir.

Yazili Genel Sinav Ogesi: Bir tahribatsiz muayene metodunda adayin yeterliligi ile ilgili olarak Seviye 1, seviye 2 de yapilan yazili sinav

Yiiksek Ggrenim: Miihendislik veya bilim alaninda orta 6gretimin tamamlanmasindan sonra gergeklesen 6rgiin 6grenme

Endiistriyel Deneyim: ilgili sektérde Tahribatsiz Muayene yénteminde gézetim altinda gergeklestirilen is faaliyetleri, vasiflandirma sartlarini yerine getirmek igin gerekli bilgi ve

becerilerin kazanilmasi

ise Ozel Egitim: isveren (riinlerine 6zel tahribatsiz muayene, tahribatsiz muayene techizati, tahribatsiz muayene prosediirleri ve uygulanabilir kodlar, isletim yetkilerinin verilmesi

icin 6nde gelen standartlar, sartnameler ve muayene prosediirleri bakimindan, isveren (ya da onun temsilcisi) tarafindan belge sahibine saglanan egitim.

Ana Yontem Sinavi Ogesi: Seviye 3'te yapilan, adayin ana tahribatsiz muayene yénteminin genel ve &zel bilgileri ve aranan belgelendirme igin endiistriyel veya tiriin

sektoriinde/sektérlerinde uygulanan tahribatsiz muayene yéntemi igin tahribatsiz muayene prosedirii yazma yeteneginin degerlendirildigi yazili sinav.

Coktan Segmeli Sinav Sorusu: Sadece bir tanesi dogru diger (i¢ tanesi yanlis veya eksik olmak tizere, dort potansiyel cevap olacak sekilde hazirlanan soru ciimlesi.

Tahribatsiz Muayene (NDT) Talimatr: Olusturulan standart, kod, sartname veya tahribatsiz muayene prosediiriine gére muayene yaparken takipedilecek detayli adimlarin yazili

halidir.

Tahribatsiz Muayene (NDT) Medya(Ortami): Hatalarin veya kusurlarin neden oldugu gériiniir géstergeler olusturmak igin kullanilan test iiriinleri Ornek: Manyetik toz, kontrast

artirici boyalar, renk kontrasti penetrati, gelistirici.

Tahribatsiz Muayene (NDT) Metodu: Tahribatsiz muayenede bir fiziki prensibe gére gelistirilmis cihazlarda uygulanan yéntemdir.Ornek: UT

Tahribatsiz Muayene (NDT) Personeli: Tahribatsiz muayene yapan personel

Tahribatsiz Muayene (NDT) Prosediirii: Standart(lar), kod(lar) veya sartname(ler)e uygun olarak trtnlerin tahribatsiz muayenesi yapilirken uygulanacak tim temel parametrelerin

ve dnlemlerin yazili agiklamasidir.

Tahribatsiz Muayene (NDT) Teknigi: Bir tahribatsiz muayene yonteminin 6zel bir kullanim sekli

Tahribatsiz Muayene (NDT) Egitimi: Sertifikasyonun arandigi NDT yonteminde teori ve pratikte verilen egitim sireci; belgelendirme kurulusu tarafindan onaylanmis bir mifredata

gore egitim kurslan seklinde gergeklesir.

CGalisma Yetkisi: Belgelendirme kapsamini esas alan, tanimlanan gérevleri yapmak igin kisiye yetki veren, isveren tarafindan yayimlanan yazili beyanat.

Not - Bu tiir yetkilendirme ise 6zel egitim hikmine bagh olabilir.

Uygulama Sinavi: Testi gergeklestirmek igin, adayin cihaz ayarlarini tekniklerini ve yetenegini gosteren uygulama becerisinin degerlendirilmesidir.

Psikometrik Suireg: Sinavlarin adil, glivenilir ve yetkin ve yetkin olmayan bireyler arasinda ayrim yaptigini dogrulamak igin istatistiksel stire¢

Vasiflandirma: kanitlanmig egitim, 6gretim ve is deneyimi

Yeniden Belgelendirme: Belgelendirme kurulusunun yeniden belgelendirme igin yayimlanmis kriterleri karsiladigina dair bir sertifikayi sinav veya baska bir sekilde dogrulama

islemi.

Hakem: Adayin enddstriyel tecriibesinin gegerliligini onaylayan kisi

Yenileme: Bir ilk, tamamlayici veya yeniden belgelendirme sinavindaki basaridan sonra bes yila kadar herhangi bir zamanda bir belgelendirmenin yenilenmesi islemi

Sektor: Ozel triinle ilgili bilgi, beceri, ekipman veya egitim gerektiren, uzmanlasmis tahribatsiz muayene (NDT) uygulamalarinin kullanildig endiistri veya teknoloji bolimii

Not — Bir sektor, bir Grin (kaynakli Griinler, dokiimler) veya bir endstri (havacilik, hizmet igi testler) olarak yorumlanabilir. Ek A'ya bakiniz.

Kayda Deger Ara Verme: Tahribatsiz muayenede belgeli kisiyi belgelendirildigi kapsamdaki sektor/sektorler ve metottaki seviyesine iliskin gérevlerdekiuygulamalardan alikoyan is

faaliyet degisikligi veya eksikligi.

Not: Yasal tatiller, hastalik streleri veya otuz glinden az olan kurs siireleri, ara vermelerin hesaplamasindadikkate alinmaz.

Yazili Ozel Sinav Ogesi: Tahribatsiz muayenede Seviye 1 veya Seviye 2'de belirli bir sektérde/sektorlerde uygulanan muayene teknikleriyle, muayene edilen parca/parcalar ve ilgili

kodlar, standartlar, sartnameler, proseddrler ve kabul kriterlerine ait bilgi dahil olmak tizere yapilan yazili sinav.

Sartname/Spesifikasyon: Gereksinimleri belirten belge

Ornek/Numune: Uygulamali incelemelerde kullanilan 6rnek, muhtemelen radyograflar ve veri setleri de dahil olmak iizere, ilgili sektorde tipik olarak test edilen triinleri temsil

eden 6rnek

Not — Bir 6rnek, test edilecek birden fazla alan veya hacim igerebilir.

Ornek Ana Rapor: Belirtilen kosullar (ekipman tiirli, ayarlar, teknik, 6rnek (3.41), vb.) gz 6niine alindiginda pratik bir sinav icin en uygun sonucu gosteren model cevap (3.12) ve
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adayin (3.4) test raporunun degerlendirildigi kosullar
Yapilandirilmig Kredi Sistemi (YKS) : Yenileme veya yeniden belgelendirme sinavina alternatif olarak kullanilan adayin NDT faaliyetlerine dayali puan sistemi
Yapilandirilmig Deneyim Programi (YDP/SEP): Endlstriyel deneyimi azaltmak igin belgelendirme kurulusu tarafindan onaylanan program
Gozetim: Muayenenin hazirlanmasiyla ilgili faaliyetlerin kontroll, muayenenin performansi ve sonuglarin rapor edilmesi dahil, diger tahribatsiz muayene personeli tarafindan
gergeklestirilen tahribatsiz muayenenin uygulanmasinin yonlendirilmesi.
Galisma faaliyeti: Tahribatsiz muayene ile ilgili fonksiyonlarin ve gérevlerin yerine getirilmesi
Tahribatsiz Muayene Yéntemi: Tahribatsiz muayenede bir fiziki prensibi uygulayan yontem.
Tahribatsiz Muayene (NDT) Sinav Pargasi: Tahribatsiz muayene sinavlarinda uygulanan muayene edilen trinlerin temsilcisi olarak kullanilan tipik hatali test pargalarndir.
Not - Sinav pargasi, muayene edilecek birden fazla alan igin ylizeysel ve/veya hacimsel hata icerebilir.
Tahribatsiz Muayene (NDT) Sinav Pargasi Mukayese Mastari: Tahribatsiz muayenede belirlenmis kosullar (ekipman tipi,ayarlama, teknik, numune vb.) altinda bir uygulama sinavi
icin adayin puanlandirilacak muayene raporunu degerlendirmek igin optimum sonucu gosteren 6rnek cevaptir.
Sinav Merkezi: Tahribatsiz muayene metodunda herhangi bir seviye igin yapilacak olan belgelendirmede, belgelendirme kurulusu tarafindan onaylanan vasiflandirma sinavlarinin
yapilacagl merkez.
NDT: Tahribatsiz Muayene

Yontemler ve Sembolleri:

Tahribatsiz muayene yontemi Sembol
Manyetik pargacik muayenesi MT
Penetrant muayenesi PT
GOrsel muayene VT

7. Sorumluluklar
Bu prosediiriin uygulanmasindan Endustriyel Hizmetler Departman Mudurd, Endistriyel Hizmetler Planlama ve Kalite Koordinatdri ve/veya Endistriyel Hizmetler Planlama

Sorumlusu, karar verici ve sinav yapicilar sorumludur.

8.Yontem

8.1. Belgelendirme Programi

Bu belgelendirme programi prosediirii; SZUTEST; MT, PT, VT Tahribatsiz Muayenelerinin her birinde Seviye | ve Seviye Il diizeyinde olmak tizere ulusal/uluslararasi standart
kapsaminda uyguladigi personel belgelendirme sisteminin kurulmasini, tarafsiz ve bagimsizligini etkilemeyecek sekilde belgelendirme faaliyetlerinin strdurilmesini

aciklamaktadir.

g dirme ITS EN ISO 9712:2022
Standardi Adi

Programin Amaci Tahribatsiz Muayene Personelinin Vasiflandiriimasi ve Belgelendirilmesi

Bagvuru Dokiimanlari Sinava girecek adayin kimlik fotokopisi

FR.P.NDT.01 NDT Personeli Sinav ve Belgelendirme Bagvuru Formu

FR.P.17 Personel Belgelendirme ve Belge Kullanim TaahhlUtname S6zlesmesi
FR.P.NDT.02 G6rme Yeterliligi Formu

FR.P.NDT.05 Belge Yenileme Bagvuru Formu

Belgelendirme Do6kiimanlari|Adaylarin belgelendirilmesinde, ilgili belgelendirme standart ve kodlari ve SZUTEST Personel Belgelendirme Proseddrleri ve

Talimatlari uygulanacaktir.

Belgelendirme Dili Tiirkce & ingilizce

Sinav Programi TS EN 1SO 9712 standardi uygunlugu saglanarak NDT personelinin belgelendirilmesi.

Sinav Turi Genel Sinav, Ozel Sinav, Uygulama sinavi ve Talimat Sinavi olmak {izere 4 tiirdir.

Sinav Siiresi Seviye 1 ve Seviye 2 igin, sinav unsurlarinin toplam siiresi, genel sinav unsuru igin goktan se¢gmeli soru basina iki dakika, 6zel

sinav unsuru igin ise coktan segmeli soru basina ¢ dakika olarak hesaplanir.

Sinav Yeri SZUTEST Merkez ofis (istanbul)
SZUTEST Sultanbeyli sinav merkezi
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Sinav Esnasinda Sinav pargalari Kodlari, standartlar, sartnameler, prosediirler ve elektronik cihazlar (hesap

Kullanilabilecek Malzemeler|makinasi) vb. gibi yardimcilar

Sinav Degerlendirmesi Belgelendirmeye elverisli olmak i¢in aday, sinavin her bir kismindan (genel,
6zel ve uygulama) en az %70 puan almis olmalidir. ilave olarak uygulama sinavinda, her bir parcanin

muayenesi ve uygun tahribatsiz muayene talimatindan en az %70 puan almis olmalidir.

Sinava Tekrar Girig Hakki 1-Mesleki kurallara uymayan davraniglar nedeniyle basarisiz olan bir aday, yeniden basvurabilmek
icin en az 12 ay beklemelidir.

2- Bir sinavin bir veya daha fazla 6gesinden (yani genel, 6zel, uygulama vb.) basarisiz olan bir aday,
basarisiz olan sinava iki defadan fazla olmamak lzere tekrar girebilir

a) En az bir aylik bir sirenin ardindan (belgelendirme kurulusu tarafindan kabul edilebilir ek egitimi
tatmin edici bir sekilde tamamlandiysa bu siire azaltilabilir)

b) ilk muayeneden en geg iki yil sonra.

Bir veya daha fazla 6gesi Uzerinde iki yeniden yapilan sinavda basarisiz olan aday, belgelendirme
kurulusu tarafindan kabul edilebilir olan ileri egitimi tamamlamali ve tiim sinav 6gelerini tekrar

almalidir.

Tahribatsiz Muayene 'Tablo 1 — NDT Kapsamlarimiz

Personeli Belgelendirme

Kapsamlarimiz |NDT Metodu Seviye Kisaltma
HManyetik Pargacik Muayenesi 1-2 MT
Penetrant Muayenesi 1-2 PT
GOrsel Muayene 1-2 VT

En az 3 kisiden olugan NDT (ISO 9712) Personel Belgelendirme Program Komitesi, gizlilik sézlesmesi bagiyla, gonalli bir sekilde
faaliyetlerini strdtrdrler.

Program Komitesinin Gyeleri farkl kuruluslardan, Tahribatsiz muayene konularinda en az Seviye Il sertifikali uzman ve
Program Komitesi konularinda tecriibeli belgeli kisilerden ve yine en az biri akademisyen veya 6lgme ve degerlendirme konusunda bilgi sahibi
kisilerden olusur.

Oy birligi ile karar alir ve 6neride bulunur.

Seviye 1:
Belgede tanimlanan yetkinligin kapsami iginde Seviye lolarak belgelendirilmis personel, Seviye 2 veya Seviye 3 belgeli personel

gozetiminde, asagidaki hususlarda tahribatsiz muayene talimatlari ile uyumlu olarak isveren tarafindan yetkilendirilebilir:

e Tahribatsiz muayene (TM) teghizati kurma,
¢ Muayeneleri yapma,
o Yazil kriterlere gore sonuglari kaydetme ve siniflandirma,

» Sonuglari rapor etme.

Not: Seviye 1 belgeli personel, kullanilacak muayene yéntemi ve tekniginin segiminden, muayene sonuglarinin yorum ve

Vasiflandirma degerlendirmesinden sorumlu degildir.

Seviyeleri (is ve Gorev

Tanimi) Seviye 2:
Seviye 2 olarak belgelendirilmis olan kisi, NDT prosedirlerine veya NDT muayene talimatlarina gére tahribatsiz muayene
yapacak sekilde uzmanligini kanitlamistir.
Belgede belirtilen bu uzmanlik kapsaminda, Seviye 2 belgesine sahip personel asagida tanimlanan isleri yapabilir:
¢ Kullanilacak muayene yontemi igin tahribatsiz muayene teknigini segmek,
¢ Muayene yonteminin uygulanmasindaki sinirlamalari belirlemek,
o Gergek ¢alisma sartlarina uyarlamak igin NDT kurallarini, standartlari, 6zellikleri ve prosedirleri NDT talimatlarina
gecirmek,
e Techizati kurmak ve ayarlarini dogrulamak,
¢ Muayeneyi yapmak ve nezaret etmek,
¢ Sonuglari, uygulanabilir standart, kural veya sartnamelere gére yorumlamak ve degerlendirmek,
e Seviye 2 veya altindaki butin isleri yapmak ve nezaret etmek,
e Seviye 2 veya altindaki personele rehberlik etmek,
¢ Tahribatsiz muayene sonuglarini raporlandirmak.
Basvuru Online:

https://www.szutest.com.tr/ SZUTEST web sitesi Gizerinden,

Online Bagvuru Formunu doldurarak e-posta yoluyla info@ szutest.com.tr adresine géndermesiyle stireg baslar.

E-posta veya Telefon lizerinden gelen bagvurular:
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Telefonla bagvuru yapan adaylarin da ayni sekilde internet sitemizdeki FR.P.NDT.01 NDT Personeli Sinav ve Belgelendirme

Basvuru Formunu doldurarak e-posta yoluyla info@ szutest.com.tr adresine géndermesiyle siireg baslar.

Yerinde Bagvuru:
Tathisu Mah., Akifinan Sok. No:1, 34774 Umraniye/istanbul adresimize gelerek bagvurularini direkt olarak firmamizda

yapabilirler.

Belge Basvurusu igin

istenen Evraklar

FR.P.NDT.01 NDT Personeli Sinav ve Belgelendirme Bagvuru Formu

Niifus ctizdani fotokopisi

Diploma Fotokopisi / Mezuniyet Belgesi Fotokopisi

FR.P.17 Personel Belgelendirme ve Belge Kullanim Taahhitname Soézlesmesi

Egitim Sertifikasi (Egitime Katildigina Dair Kanitlayici Dokiimanlar)

is deneyimini ispatlayan belgeler (SGK hizmet dékiimii, Referans yazisi vb.)

FR.P.NDT.02 Gorme Yetenegi Formu (1 yil gegmemis Doktor kage-imzasi veya ayni kurulugta gorevli Seviye 3 uzman

imza-Tarihli ve firma kaseli olmak kaydiyla)

Yapilamayacak Kosullar

”
dirme

Asagida siralanan kosullarda personele belgelendirme yapilmaz;

¢ 18 yasindan kuguk olanlar.
e Okur-yazar olmayanlar
o Fiziksel engeli is yapmasina engel olanlar.

e GOrme sartlarini saglayamayanlar.

Basvuru Onayi

Aday tum istenilen evraklari SZUTEST'e sunmasinin ardindan; endustriyel deneyimi Hakem tarafindan degerlendirilir ve
onaylanir. Onaylanan deneyime iliskin kanitlar diger dokiimanar ile birilikte degerlendirilmek tizere Endustriyel Hizmetler
Departman Miidiirii ve/veya ilgili teknik alanda gérevli personel (Ornegin Seviye Il sinav yapici) tarafindan ilgili standartta yer
alan basvuru sartlarina gére, belgelendirme basvurulari degerlendirir ve uygun olanlar kabul edilir. ilgili degerlendirme sonrasi
uygun bulunan bagvuru sahiplerinin doldurdugu FR.NDT.01 NDT Personeli Sinav ve Belgelendirme Bagvuru Formu’ nun alt
kisminda bulunan atama kismi Endiistriyel Hizmetler Departman Miidiirii ve/veya ilgili teknik alanda gérevli personel (Ornegin

Seviye Ill sinav yapici) tarafindan doldurularak onaylanir.

Bagvuru Sartlar (Sart
Kosulan Yeterlilik)

¢ Sinavin yapilacagi dilde, okur -yazar olmak.

o ilgili tahribatsiz muayeneyi yapabilecek fiziksel sagliga sahip olmak.

e GOrme sartlarini saglamak.

o ilgili muayene yénteminde EN ISO 25107 ve EN I1SO 25108 ‘e gore egitim Miifredatini iceren egitim aldiklarini gésterir

katilim belgesi.

Egitim katihm belgesi Tablo 2’de yer alan sureleri ve ilgili egitim standart ve gereksinimlerinin karsilamalidir.

Belgelendirme igin On Sart

Olan Egitim

Seviye 1 ve Seviye 2 Egitim Siireleri:

Aday, belgelendirmenin yapilacagl metot ve seviyede, asagida belirtilen strede bir egitim kursunu basariyla

tamamladigini ispatlamalhidir.

Egitim saatleri hem teorik hem de uygulamali sinavlari kapsar. Teorik egitimler uzaktan veya ylz ylze yapilabilir. Ancak

uygulamali egitim, yalnizca ylz ylize egitmen liderligindeki bir formatta verilmelidir.

Egitim gunleri uygulama ve teori kurslarinin her ikisini de ihtiva eder.

Seviye 2'ye dogrudan giris, Seviye 1 ve Seviye 2 icin Cizelge 2'de gosterilen toplam giin kadar egitimi gerektirir.

'Tablo 2 — Asgari Egitim Gereklilikleri

Revizyon No/Tarih :
Durum:

Yiriirlaluk tarihi :
Gizlilik :

Kvkk :

NDT Yoéntemi Seviye 1 - Giin’ Seviye 2 - Giin'
MT 3 2
PT 3 2
VT 3 2

° Bir glinluk siire, tek bir giinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en az yedi saattir.

Olasi Azaltmalar

Deneyim stiresindeki olasi azaltmalar asagida agiklandigi gibidir. Herhangi bir azaltma, SZUTEST tarafindan kabul edilmeyi

gerektirir.

o Ek bir yontem ekleyen sertifikali Seviye 1 veya 2 uzmanina, bu ek yontem igin gerekli deneyim siiresinde %25'lik bir

azalmaya izin verilebilir.

o Sektor degistiren, ayni tahribatsiz muayene (NDT) yontemi igin baska bir sektor veya teknik ekleyen sertifikal Seviye 1
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veya 2 uzmaninin, Tablo 3'te belirtilen deneyim siiresinin en az %25'i kadar ek deneyim kazanmasi gerekir; ve bu sire
higbir zaman 15 glinden az olamaz.

Talep edilen belgelendirme kapsami uygulamada sinirli oldugunda (6rnegin kalinlik 6lgimi veya otomatik test),

deneyim siresi %50'ye kadar azaltilabilir, ancak 15 giinden az olamaz.

Endustriyel deneyim siiresinin %50'sine kadar olan kismi yapilandirilmis bir deneyim programi (SEP) ile elde edilebilir.
SEP'e bir glinliik katilim, en fazla begs guinliik endUstriyel deneyime esdeger olabilir. SEP, ilgili seviye, yontem ve
sektorin tim tipik gérevlerini (Madde 6'ya bakiniz) icermelidir. Ek amag, belirli Grlin ve teknik bilgisi edinmektir. SEP,
belgelendirme kurulusu tarafindan 6nceden onaylanmali ve SZUTEST tarafindan denetime agik olmalidir.

e Egitimin SZUTEST'ten alinmasi halinde FR.P.NDT.08 egitim Katiim Formu beyan edilir.

Endiistriyel NDT deneyimi

Seviye 1 ve Seviye 2
Sinav 6ncesi uygun sektorde kazanilmasi gereken en az deneyim siiresi asagidaki Tablo 3'te tanimlidir. Uygun sektor adayin
belge aradigi sektordr.

Tablo 3 — Endiistriyel NDT deneyimi

Tecriibe (Giin' )

NDT Yontemi Seviye 2

Seviye 1 Seviye 1ile Dogrudan erigim

MT, PT, VT 15 45 60

° Bir glnlik slire, tek bir giinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en az yedi saattir. Herhangi bir giinde izin

verilen maksimum saat 12 saattir. Gun cinsinden deneyim, toplam birikmis saatlerin 7’ye boltiinmesiyle elde edilir.

Adaylarda Aranan

Gorme Sartlan

Gorme sartlari:

a. Yakin goris keskinligi, duzeltilmis veya duzeltilmemis olarak, en az bir veya iki gbzle, 1SO 18490 gerekliliklerine uygun
oldugu dogrulanacak veya 30 cm veya daha yakinda olmamak Uzere en az Jaeger No. 1'lik veya Times New Romar
N.4.5 veya esdegeri harfleri (1,6 mm yukseklige sahip) okumaya izin vermelidir,

b. isveren tarafindan belirtilen ilgili NDT yéntem/tekniklerinde kullanilan renkleri veya gri tonlarini ayirt edebilmesi igin

renk gérme ve/veya gri skala algisinin yeterli olmasi gerekmektedir.

Yakin gorme keskinligi testi, renkli gorme ve/veya gri skala algilama dogrulamasi / dogrulamalar lisansl bir doktor, hemsire,
g6z doktoru veya optometrist veya isveren adina hareket eden Seviye 3 personel tarafindan onaylanmis ve belgelenmis baska
bir egitimli profesyonel tarafindan yapilacaktir.

Gorme yetkinligi FR.P.NDT.02 Gérme Yetenegi formu ile degerlendirmeye alinir.

Vasiflandirma Sinawi Tiirleri

Seviye 1:

o Ozel Muayene Ogesi
¢ Genel Muayene Ogesi

e Uygulama Sinav Ogesi
Seviye 2:

¢ Ozel Muayene Ogesi
¢ Genel Muayene Ogesi
¢ Uygulama Sinav Ogesi

o NDT Yéntemi Talimat Yazma Ogesi

Yeterlilik Sinav Siiresi

Sinav igin verilecek toplam siire, agagida belirtilmistir;

a) Seviye 1 igin

(Genel sinav: 2dk/soru basi+ Ozel sinav : 3 dk/soru bagi+Uygulama Sinavi:120 dk)

b) Seviye 2 igin

(Genel sinav: 2dk/soru basi+ Ozel sinav : 3 dk/soru basi+ Talimat Yazma +Uygulama Sinavi:180 dk)

Sinav yardimcilari
Sinav pargalari Kodlari, standartlar, sartnameler, prosediirler ve elektronik cihazlar (hesap
makinasi) gibi yardimcilarin kullanimina, yalnizca sinavin bir pargasi olarak saglanir ve SZUTEST tarafindan kullaniimasina izin

verilir. Adaylarin, uygulama sinavi igin kendi yardimci ekipmanini kullanmasina kalibrasyonlari kontrol edilerek, Seviye Il sinav
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Yazili Sinav Kurallan

Sinava giren adaylarin sinav yapici veya gézetmen tarafindan kimlik dogrulamasi yapilir.

Sinav yapici veya gézetmen tarafindan adaylar oturacaklari yerlere yerlestirilirler.

Sinav yapici veya gézetmen tarafindan adaylardan tiim iletisim cihazlari toplanir.

Sinavda yapilan tiim nihai isaretleme ve islemlerim tiilkenmez kalemle yapilmasi adaylardan istenir.
Adaylara dagitilan soru kitapgiklarinin - herbir sayfasinin kontroli ve paraflanmasi/imzalanmasi istenir.
Adaylarin sinav katilim formunda yer alan liste numaralarinin soru kitapgiklari tizerindeki numara ile ayni olmasi
saglanir.

Yanlis isaretleme yapildiginda, dogru olarak secilen diger soru segcilir ve paraf/imza atilir.

Sinav esnasinda Adaylarin birbiri arasinda arag ve gereg alisverisi yapmalari ve kendi aralarinda konusmalari engellenir.

Uygulamali Sinav Kurallar

Sinav dncesi sinav sartlari ve ortami kontrol edilir.

Sinavin yapilacagi bélgenin gevre ve is glivenligi saglanir.

Sinav sirasinda glivenligini saglayacak kisisel koruyucu donanim ekipmanlari kullanilir.
Kamera uygun bir yere sinav yerini net bir sekilde tamamini gérecek sekilde yerlestirilir.
Adaylarin sinav gorevlisinin belirttigi sinav zamanina ve sinav planina uymalari gerekir.
Sinavda kullanilacak makine ekipmanlarin kalibrasyonlari ve uygunlugu kontrol edilir.
Sinav baslarken adaylar kameraya dogru yiiksek tonlu sesle kendilerini tanitir.

Evraklari uygun olmayan, eksik evraki olan aday sinava alinmaz.

Adaylar sinav esnasinda birbirlerine yardim edemez, birbirlerinin test pargalarina higbir sekilde miidahale edemez.

Uygulama Sinavinda
Kullanilacak

Test Numuneleri

Sinav test pargalarindaki hata tirlerine iliskin kilavuz ilkeler CEN/TS 150536] ve ISO/TS 22809[1] standartlarindan

faydalanilarak olusturulmusg test pargalaridir.

Egitimlerde bu test pargalari kesinlikle kullanilmamaktadir; sadece uygulama sinavlarinda kullanilirlar.

Sinav Yapici Personelin
Nitelikleri

TS EN 1SO 9712 Sertifikali Seviye-IIl nitelikli personel.

Sinav Bagari Notu

Sinavlar;
Seviye 1 igin 3 agamall,
Seviye 2 igin 4 agamali olup her bir sinavdan %70 basari orani istenir.

Personelin belgelendirilebilmesi igin basari dereceleri %70 den az olmamalidir.

ikinci Sinav Hakki

ilk sinavda basarili olamayanlara, iki sinav hakki daha taninir. Taninan iki sinav hakki da basarisiz olunan sinav
tarihinden en az bir ay sonra planlanir.

Aday 2 yil iginde tim sinav haklarini kullanmalidir.

Bir veya daha fazla 6gesi tizerinde iki yeniden yapilan sinavda basarisiz olan aday, SZUTEST tarafindan kabul edilebilir

olan ileri egitimi tamamlamali ve tiim sinav 6gelerini tekrar almalidir.

Degerlendirme

Sinavlari tamamlamig olan adaylarin belge alip almayacag); yeterlik sartlari, tecriibe sartlari ve tanimli diger gereklilikler gz
onlnde bulundurularak, degerlendirmeden sorumlu olarak atanmis karar vericiler tarafindan belirlenir. Sinavi basariyla
tamamlamis adaylarin diger gerekliliklerde eksiklikleri bulunmasi halinde, bu eksikliklerin tamamlandigi bagvuru sahibi

tarafindan kanitlanana kadar belge verilmez
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Belgeli Personel

Gozetim Sikhig

e Onceki 12 ay icinde yapilan g6z muayenesine iliskin belgeye dayali kanit
¢ Belge igin yenilenme gerektiren yontemde kayda deger bir kesinti olmaksizin (Bkz. TS EN I1SO 9712 Md. 3.38 -Tanimlar

Kayda Deger Kesinti) gosterilen galisma faaliyetlerine dair dogrulanabilir belgeye dayal kanit.

Belge Uzatma
Sikhgi

TS EN I1SO 9712’e gore belgelenen NDT Personelinin belgesi 5 (bes) yilda bir uzatilr.

iptali

Belgenin Askiya Alinmasi ve

SZUTEST'ten belgeli Tahribatsiz Muayene Personeli;

¢ Belgelendirme programinin sartlarina uymadigi takdirde,

Belgelendirmeye dair licretleri 6demedigi takdirde,

Logoyu yanlis veya yaniltici kullandigi takdirde,

Kisinin, isverenin sorumlulugu altinda yillik olarak girdigi g6z muayenesi sonucuna goére

gorevini yapmakta fiziki olarak yetersiz hale gelmis olmasi durumunda,

Kisinin belgelendirildigi yontemdeki ¢alismalarina kayda deger ara vermesi durumunda
(Kayda deger ara verme; Yontemdeki kendi seviyesine karsilik gelen uygulamalarini ve
belgelendirildigi kapsamdaki sektorde/sektorlerde belgeli kisiyi, strekli olarak 1 yildan fazla
ya da 2 yildan daha fazla sureyle 2 veya daha fazla sayida araliklarla engelleyen faaliyet

degisikligi veya noksanhgi.

Yeniden belgelendirmeye kadar veya ilk belgelendirme igin kisinin sartlari karsilamasina

kadar kisi belgelendirmede basarisiz oldugunda.

Belge sahibinin talebi sonucu,

Program sartlarini karsilamamasi

Yetersiz gézetim belgesi sonuglari

ilgili standarda gore yeterliligi onaylandigi zamandaki becerilerini artik sergileyemiyorsa, belgesi askiya alinir. SZUTEST,
uygunsuzluklarin seviyesini dikkate alarak belgeyi askiya alabilir. Askiya alma durumunda belgeli kisinin hangi diizeltici
faaliyeti yerine getirmesi gerektigi bildirilir. Diizeltici faaliyetin yerine getirilmesi igin taninan stire 1 (bir) ay1 gegemez.
Bu slire sonunda uygunsuzluk giderilmezse, belge iptal edilir. Aski karari belge sahibinin beyan ettigi adrese teblig
edilerek, belgesini askida oldugu siirece kullanmamasi gerektigi hakkinda bilgi verilir. Belgenin askiya alinmasi

durumu,SZUTEST web sitesinden de sorgulanabilir.

Belge Yenileme

TS EN I1SO 9712’e gore belgelenen NDT Personelinin belgesi 5 (bes) yilda bir yenilenir.

Belgelendirme ve yeniden belgelendirmenin ardindan gegerlilik stiresinin tamamlanmasindan énce,

SZUTEST tarafindan agagidakilerin yerine getirilmesiyle yeni bir gegerlilik stiresi igin

belgelendirme yenilenir.

a) Onceki 12 ay igerisinde alinan yeterli bir goriis keskinlik yakin gérme keskinligi muayenesinin

dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti;

b) Onceki 60 ay iginde alinan tatmin edici bir renkli gsrme ve/veya gri tonlamali algi

muayenesinin dokiimante edilmis kaniti kaniti; Bir renkli gorme ve/veya gri tonlama algi muayenesinin dokiimante edilmis
kaniti FR.NDT.03 Gérme Yeterliligi Formu veya doktor raporu ile,

c) Belge yenilenmesi istenen yontem veya sektérde 6nemli ara vermeler olmaksizin stirekli

yeterli bir is faaliyetini stirdirdugtiniin dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti. FR.NDT.04 Endustriyel Deneyim Formu.
d) istenen sinav 6gelerinin en az %50'sinden olusmasi disinda, pratik bir sinav 6gesinin

basariyla tamamlanmasi; veya

e) Yapilandiriimig kredi sisteminin gerekliliklerini basariyla yerine getirmek

c kriteri karsilanmazsa, birey istenen uygulamali sinav 6gelerini tamamlayacaktir

Yenileme igin gerekli prosediri baslatma belge sahibinin sorumlulugudur. Yenileme dosyalari, belge bitis tarihinden 6nceki alti
ay ila belge bitis tarihinden sonraki on iki ay iginde SZUTEST'e sunulmus olmalidir. Bu tarihler arasinda basvurusu yapilmis olan
belgelerde kesinti olmaksizin belge yenileme yapilacaktir. Yeni belgenin sona erme tarihi, orjinal belgenin sona erme
tarihinden itibaren 5 yildan fazla olamaz.

Yenileme bagvurusu, belgenin gegerlilik tarihinden sonra yapilirsa, belgenin yenileme tarihi tim

gereksinimleri kargiladiktan sonra olacaktir. Yeni belgenin sona erme tarihi, orjinal belgenin sona

lerme tarihinden itibaren 5 yildan fazla olamaz.

Yapilandiriimig Kredi Sistemi:

Bir sertifika sahibi yapilandirilmis kredi sistemini kullanmayi segtiginde, Asagidaki Tablo’nun gerekliliklerine dayali olarak 5 yillik
yeniden belgelendirme déneminde minimum 100 puan elde edildigini belgelendirme kurulusuna kanitlayacaktir.

Seviye 1 sertifikalarinin yenilenmesini isteyen adaylar igin,

Kisim A'da listelenen herhangi bir faaliyet kombinasyonu igin 100 puanin en az 75'i gereklidir,
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Seviye 2 sertifikalarinin yenilenmesini isteyen adaylar igin,

Kisim A'da listelenen herhangi bir faaliyet kombinasyonu i¢in 100 puanin en az 50'si gereklidir.

Yeniden Belgelendirme

Gegerliligin her ikinci stirecinin tamamlanmasindan énce, belgelendirilmis birey 5 yil veya daha az bir sirelik periyot igin onay
kurulusu tarafindan tekrar belgelendirilecektir, yenileme igin standartta belirtilen kriterlerin ve asagida tanimlanan
uygulanabilir durumlarin karsilamasi saglanir. Yeniden belgelendirmenin edinilebilmesi igin gerekli prosedirleri baglatmak
belge sahibinin sorumlulugundadir.

12 ay1 gegmeden basvurursa;

o Seviye 1(uygulama) ve

o Seviye 2(uygulama ve talimat)

Yeniden belgelendirmeye gegerlilik stiresinin dolmasindan 12 ay sonra bagvurulursa:

 Seviye 1(genel, 6zel ve uygulama) ve

* Seviye 2(genel, 6zel ,uygulama ve talimat)

2 tekrar sinavina izin verilebilecektir. izin verilen iki yeniden sinavda basarisiz olunmasi durumunda,

sertifika geri alinir.

Sertifikayl eski durumuna getirmek igin adayin:
- belgelendirme kurulusu tarafindan kabul edilebilir olan ileri egitimi tamamlamasi;

- ilk belgelendirme igin gerekli olan tiim sinav 6gelerini tekrar almasi gerekir.

iade edilen sertifikanin gecerlilik siiresinin sona erme tarihi, orijinal sertifikanin gegerlilik siiresinin
sona erdigi tarihten itibaren en fazla 5 yildir. Bireyin yeniden belgelendirme sinavinda en az %70'lik bir not elde edememesi
durumunda, yeniden belgelendirme sinavinin en fazla iki tekrar sinavina izin verilir. TUm testlerin yapilacagi sure,

belgelendirme kurulusu tarafindan baska sekilde uzatiimadigi stirece 12 aydir.

Kredi sistemi ile yenileme yapilacaksa:

EK-C tablosuna gore;

* Kisim A’da listelenen faaliyetlerin herhangi bir kombinasyonu igin 100 puanin minimum 50'si ve maksimum 70'i gereklidir.
¢ Kisim B’de listelenen faaliyetlerin herhangi bir kombinasyonu igin 100 puanin minimum

30'u ve maksimum 50'si gereklidir.

¢ 5 yildan daha kisa bir yenileme slresi uygulamayi tercih etmesi durumunda, gereken minimum puanlar buna gore orantil

olarak dagitilacaktir. (6rn: 4 yillik bir yenileme siiresi minimum 80 puan (100 x 4/5)

Kapsam Genisletme

Ayni tahribatsiz muayene yontemi igin sektor degisikliginde veya diger bir sektor eklenerek kapsam
genisletilen belgelendirmeye talip olan;
Seviye 1 ve Seviye 2 belgesine sahip kisi, sadece o yontem igin yeni sektorle ilgili 20 soru igeren

Gzel sinav ve uygulama sinavi almalidir.

Seviye 2 adaylarina kapsam genislettikleri sektorle alakali uygulama sinavinda talimat yazdirilacaktir.

Egitim Programi ve Ucret

Personel Belgelendirme Egitim Programlari ve Ucretleri SZUTEST web sitesinde duyurulmaktadir.

sikayet/itiraz

Kisi belgelendirme siireci veya yapilan sinavla ilgili itirazda ve sikayette bulunabilir. Bunun igin yazili bir sekilde veya SZUTEST
web adresinde bulunan itiraz sikayet forumu doldurup e-posta (info@ szutest.com.tr) yoluyla bize ulastirmak zorundadir. itiraz

stireci, internet sitemizde yer alan PR.04 Sikayet ve itirazlarin Degerlendiriimesi Prosediiriinde detaylariyla 6grenilebilir.

Program Degisikligi

Belgelendirme programlarinda “ilave degerlendirme gerektirecek” 6rn; standart degisikligi, bir
degisik oldugunda, yeniden degerlendirmeye tabi olacak belgelenmis kisileri yonlendirecek duyuru
SZUTEST web sayfasinda ilan edilecektir. Kisisel degerlendirmeye tabi olacak belgelenmis kisilere, bagvuru sirasinda beyan

edilen yazisma adreslerinden ve telefon numaralarindan ulagilacaktir.

8.2 Belgelendirme Programi Detayi

8.2.1 Tahribatsiz Testler icin Belgelendirme Prosesi ve Seviyeleri
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TS EN 1SO 9712 standarda uygun olarak belgelendirilmis olan kisi, sahip oldugu seviyeye gore, asagida belirtilen Ug seviyeden birisi veya birden fazlasiyla siniflandirilir.

8.2.1.1 Seviye 1

Seviye 1 olarak belgelendirilmis bir kisi, Seviye 2 veya Seviye 3 belgeli personelin gézetiminde ve yazili talimatlara gore, tahribatsiz muayene yapmak igin yetkinligini kanitlamistir.

Belgede belirlenen yetkinligin kapsami iginde Seviye 1 personel, asagidaki hususlarda tahribatsiz muayene talimatlari ile uyumlu olarak isveren tarafindan yetkilendirilebilir:

a) Tahribatsiz muayene (NDT) teghizati kurmak,
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c) Yazili kriterlere gore sonuglari kaydetme ve gruplandirmak,
d) Sonuglari rapor etmek.

NOT: Seviye 1 belgeli kisi, kullanilacak muayene metodu ve tekniginin seciminden veya muayene sonuglarinin yorum ve degerlendirmesinden sorumlu dedgildir.

8.2.1.2 Seviye 2
Seviye 2 olarak belgelendirilmis olan kisi, olugturulan veya bilinen prosediirlere veya talimatlara gére tahribatsiz muayene yapacak sekilde uzmanligini kanitlamistir. Belgede
belirtilen bu uzmanlik kapsaminda, Seviye 2 belgesine sahip bir kisi asagida tanimlanan isleri yapabilir:

a) Kullanilacak muayene metodu igin tahribatsiz muayene teknigini seger,

b) Muayene metodunun uygulanmasindaki sinirlamalari belirler,

c) NDT standart ve sartnamelerini tahribatsiz muayene talimati seklinde uygular,

d) Teghizati kurar ve ayarlarini dogrular,

e) Muayeneyi yapar ve nezaret eder,

f) Sonuglari, uygulanabilir standart, kod kapsamlarinda veya sartnamelere gére yorumlar ve degerlendirir,

g) Seviye 1 sertifikali ekip personeline yazil tahribatsiz muayene talimatlarini verir,

h) Seviye 2 veya altindaki bitin isleri yapar ve nezaret eder,

i) Seviye 2 veya altindaki personele rehberlik eder,

j) Tahribatsiz muayene sonuglarini degerlendirir ve ilgili standartlara, kodlara uygun raporlandirir.

8.2.1.3 Seviye 3

Seviye 3 olarak belgelendirilmis olan kisi, belgelendirildigi tahribatsiz muayene islemlerini yapacak ve yonetecek sekilde uzmanhgi kanitlanmistir. Belgede belirtilen bu uzmanlk
kapsaminda, Seviye 3 belgesine sahip bir kisi asagida tanimlanan isleri yapabilir:

a) Mevcut Standard, kural ve sartnamelere gére sonuglari yorumlamayi ve degerlendirmeyi;

b) Tahribatsiz muayene yonteminin segimi, tahribatsiz muayene tekniginin olusturulmasi ve diger kriterlerin mevcut olmadigi durumlarda kabul kriterlerinin olusturulmasina
yardimci olunmasi igin malzeme, imalat ve mamul teknolojisi hakkinda yeterli tecriibeye sahip oldugunu;

c) Diger tahribatsiz muayene yontemleri hakkinda genel bilgiye agina oldugunu kanitlamistir.

Belgede tanimlanan yeterlilik kapsami igerisinde seviye 3 personele isveren tarafindan asagidakiler igin yetki verilebilir;

a) Tahribatsiz muayene talimatlarini ve prosedirlerini olusturur, editérel ve teknik dogruluk ve gegerli kilmak i¢in gézden gegirir.
b) Standartlari, kurallari, sartnameleri ve prosedurleri yorumlar,

c) Kullanilacak 6zel muayene yontemini, proseduirii ve tahribatsiz muayene talimatlarini belirler,

d) Butuin seviyelerdeki butlin gérevleri yapar ve nezaret eder,

e) Butiin seviyelerdeki tahribatsiz muayene personeli igin kilavuzluk eder.

8.2.2 Tahribatsiz Muayene Sinavi igin Yeterlilik

Aday, belgelendirme sinavi 6ncesi; asgari gorme ve egitim sartlarini ve endustriyel deneyim igin asgari gereklilikleri yerine getirmeli. Uygulanabilir oldugunda, SZUTEST tarafindan
belgelendirme 6ncesi belirlenen asgari yasa ulagsmalidir.

8.2.3 Tahribatsiz Muayene Egitimleri

Aday, aranan metot ve seviyedeki belgelendirme igin CEN ISO/TR 25107 [1].’nin mufredat igerigine uygun egitim kursunu yeterli olarak tamamladigini gosteren dokiimante edilmis

katilim belgesini saglamalidir.

I_ TAHRIBATSIZ MUAYENE PERSONEL BELGELENDiRME SEMASI J
I_ Egitim Belgesi |
I_ Endistriyel Deneyim Belgesi J
I_ Garme Yetenegi Raporu J
Vasiflandirma Sinawi

I |
I_ Belgelendirme

|

Notlar: Seviye 2 vasiflandirma sinavina dogrudan kabul icin Seviye 1 ve 2 egitim siirelerinin toplami kadar egitim tamamlanmis olmalidir.

1.Eitim surelerindeki indirimler toplam egitim suiresinin %50 ’sini gecemez.
2. Birden fazla yontemde (6r. MT, PT) sertifikalandirma talep eden veya hali hazirda sertifikalandiriimis olup baska bir yontemde sertifika almak isteyen adaylar icin egitim
mifredat belli yonlerden tekrarlandigi zaman (6rn: triin teknolojisi), bu yontemler (Orn; PT, MT, VT) igin toplam egitim giinleri egitim miifredati ile uyumlu olarak azaltilabilir.

3. Seviye 3’e dogrudan giris, seviye 1, seviye 2 ve seviye 3 igin gizelge 2’de gosterilen toplam giin kadar egitim gerektirir. Adayin tahribatsiz muayene sinavina bagvurabilmesi igin
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ilgili yontemde TS EN 1SO 9712 de belirtilen kosullarda ve strelerde egitim almis oldugunu belgelemesi gerekmektedir. Aday, SZUTEST veya bagska bir kurulustan egitim almigsa, bu

kurulusun teorik ve pratik egitimlerini basarili bir sekilde tamamladigini, egitim kurulusundan aldigi "Kurs Katilim Belgesi" ile beyan etmelidir. Adaylar Tahribatsiz Muayene
egitimlerine “FR.P.NDT.06 Kurs Bagvuru Formu” ile bagvurabilirler. TS EN ISO 9712 standardina gore tahribatsiz muayene metotlari igin minimum egitim sureleri asagidaki tabloda
verilmistir. Egitim sureleri pratik ve teorik egitimleri kapsamaktadir. Bu streler adayin yeterli matematik ve malzeme/iretim teknolojileri 6n bilgilerine sahip oldugu varsayimi igin

belirlenmistir. Minimum egitim stireleri asagidaki tabloda verilmistir.

NDTYontemi Seviye 1 - Giin' Seviye 2 - Gin'
MT 3 2
PT 3 2
VT 3 2
° Bir ginliik siire, tek bir giinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en az yedi saattir.

Cizelge 1: MT, PT VT Yontemlerinde Toplam Egitim Siireleri

5. Teknik yuiksek okul veya tniversiteden ilgili alanlardan veya tiniversite veya yiiksek okullarda en az iki yillik ilgili mUhendislik veya fen bilimleri bolimlerinden mezun adaylar igin
gerekli toplam egitim stresi %50’ye kadar azaltilabilir;

6. Seviye 3 icin Cizelge 'de verilen asgari egitime ilave olarak vasiflandirma hazirligi; diger egitim kurslarina katilim, konferanslar veya seminerler, ¢alisma kitaplari, periyodik ve 6zel
yazili veya elektronik ortam malzemelerini iceren adayin bilimsel ve teknik altyapisina bagl farklh yollarla tamamlanabilir.

7. Seviye 1 ve 2 igin, faaliyet kapsami uygulama ve/veya teknik olarak sinirliysa ( ve Ek F'de yer almiyorsa) egitim kapsami ve siiresi %50’ye kadar azaltilabilir.Not: Bu tir
sinirlamalarin 6rnekleri, uygulama (6rnegin, cubuk boru ve gubuk i¢in otomatik ET, UT veya haddelenmis gelik levhanin normal demet ultrasonik kalinligi ve laminasyon testi) ve

teknikle (6rnegin, yalniz kagak testi kullanilarak kopuk testi, manyetik pargacik i¢in boyunduruk) ilgili olanlari igerir.

8.2.4 Endustriyel Tahribatsiz Muayene Deneyimi
Gerekli olan deneyimin bir kisminin, basarili sinav sonrasinda kazanilmasi durumunda, sinav sonuglari bes yil gegerlidir. Dokiimante edilen deneyim kanitlari, isveren tarafindan

onaylanmis olmali Endustriyel Hizmetler Departman Mudiru / Personel Belgelendirme Departman Madirtne sunulmalidir.

Seviye 1 ve Seviye 2

Sinav dncesi uygun sektérde kazanilmasi gereken en az deneyim suresi tarafindan tanimlidir. Uygun sektor adayin belge aradigi sektérdir.

Tecriibe (Giin' )

NDT Yéntemi Seviye 2

Seviye 1 Seviye 1 ile Dogrudan erigim

MT, PT, VT 15 45 60

° Bir glnlik siire, tek bir giinde veya saatlerin toplanmasiyla elde edilebilecek en az yedi saattir. Herhangi bir giinde izin

verilen maksimum saat 12 saattir. Gun cinsinden deneyim, toplam birikmis saatlerin 7’ye béliinmesiyle elde edilir.

Cizelge 2: En Az Endiistriyel Deneyim

a) Aylik calisma deneyimi, 40 saat/hafta esasina veya yasal calisma haftasi esasina dayanir. Kisi, haftada 40 saati asan siire ¢alistigl zaman, toplam saat Gizerinden hesaplama
yapilabilir; ancak bu deneyimi ispatlamakla yukimluadar.

b) deneyim slresindeki olasi azalmalar asagida agiklandigi gibidir;

- Ek bir yontem ekleyen sertifikali seviye 1,2 veya 3’e, bu ek yontem igin gerekli deneyimde %25’lik bir azalmaya izin verilebilir.

- Ek deneyim kazanmak igin ayni NDT yontemine baska bir sektor veya teknik ekleyen sertifikali bir Seviye 1, 2 veya bireysel sektor degistiren 3’e, Cizelge 2’de gerekli olan
deneyimin en az %25'i gerekir ve bu siire asla 15 giinden az olamaz.

- Belgelendirme kapsami, belirli uygulamalara (kalinlik 6lgme veya otomatik muayene gibi) yonelik olarak sinirlandirildigi zaman, deneyim slresi, 15 giinden asagi olmayacak
sekilde, % 50’ye kadar azaltilabilir.

- Endustriyel deneyim siiresinin %50'sine kadari, yapilandiriimig bir deneyim programi (SEP) ile elde edilebilir. SEP'e bir glinliik katihm, en fazla bes guinlik endustriyel deneyime

esdeger olabilir. SEP, ilgili seviye, yontem ve sektoriin tim tipik gérevlerini igerecektir.

8.2.5 Tahribatsiz Muayene i¢in G6rme Sartlari — Bitiin Seviyelerde

Adaylar ve sertifika sahipleri, asagida belirtildigi sekilde, kabul edilebilir gorme belgesi kanitlarini sirdirmeli ve saglamalidir.

Yakin Gérme Keskinligi;
Belgelendirmeden 6nce ve sonrasinda yillik olarak, yakin gérme keskinliginin, duzeltilmis veya duzeltiimemis olarak bir veya iki goz ile, 1ISO 18490 gerekliliklerine uygun oldugu

dogrulanacak veya en az 30 cm'de en az Jaeger 1 veya Times Roman N4.5 veya esdegeri harflerin okunma yapabilmeli.

Renkli gérme;

Belgelendirme, yeniden belgelendirme veya yenileme éncesinde aday/sertifika sahibi, 6nceki 5 takvim yili iginde bir renk gérme testinin uygulandigini géstermelidir. Bireyin
isveren tarafindan belirtilen ilgili NDT ydntem/tekniklerinde kullanilan renkleri veya gri tonlarini ayirt edebilmesi ve ayirt edebilmesi igin renk gérme ve/veya gri skala algisinin
yeterli olmasi gerekmektedir. Renk gérme testi, bireyin herhangi bir kisitlama olmaksizin kabul edilebilir bir renk gériistine sahip oldugunu dogrulamali veya renk algist ile ilgili
herhangi bir sinirlamayi/sinirlari belirtmelidir.

Renk algilamasinda herhangi bir sinirlamanin mevcut oldugu durumlarda, isveren bu kosulun yénteme veya uygulamaya 6zel tekniklerde herhangi bir sinirlamaya/sinirlara yol agip
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acmadigini teyit etmelidir.

NOT:ishihara 24 plaka testi, uygun bir renk gérme testinin bir érnegidir.

Gorme Testlerini Uygulayan Personel;

Yakin gérme keskinligi testi, renkli gorme ve/veya gri skala algilama dogrulamasi/dogrulamalari lisansh bir doktor, hemsire, g6z doktoru veya optometrist veya isveren adina

hareket eden Seviye 3 personel tarafindan onaylanmis ve belgelenmis bagka bir egitimli profesyonel tarafindan yapilmalidir.

8.2.6 Sinavlar

8.2.6.1 Genel

Sinav, uygun oldugu sekilde bir NDT yéntemini, teknigini, endistriyel sektori ve/veya uriin sektérini kapsamalidir. Tim sinavlar igin sorularin %70’lik kabul edilebilir bir gegme
notu olmasi gerekmektedir. Uygulamali numuneler, SZUTEST tarafindan benimsenen siiregleri kullanan sinavlarin tutarliligini ve adilligini saglamak igin kilitli bir dolapta muhafaza

edilir ve izlenir. Aday, kalan sertifika gerekliliklerini tamamlarken, sinavlarin sonuglari bes yila kadar gegerli kalacaktir.

8.2.6.2 Sinav Ogeleri

Seviye 1 icin sinav agagidaki sinav 6gelerinden olusur;

¢ Genel Muayene Ogesi
¢ Ozel Muayene Ogesi

¢ Uygulama Sinavi Ogesi
Seviye 2 igin sinav asagidaki sinav 6gelerinden olusur;

o Genel Muayene Ogesi
o (Ozel Muayene Ogesi
e Uygulama Sinav Ogesi

o NDT talimat yazma 6gesi

8.2.6.3 Sinav Sureleri
Seviye 1 ve Seviye 2 igin, sinav 6gelerinin toplam siiresi, genel sinav 6gesi igin goktan segmeli sinav sorusu basina iki dakika ve 6zel sinav dgesi igin coktan segmeli sinav sorusu

basina lg dakikaya dayali olacaktir.

8.2.6.4 Tahribatsiz Muayenede Seviye Sinavi

Sinav yapan kisinin, o sinav igin egitim verdigi veya kendisi ile ayni sirkette galisan bir adayin sinavini yapmasina izin verilmez.

8.2.6.5 Seviye 1 ve Seviye 2 Sinavinin Kapsami
8.2.6.5.1 Genel yazil 68esi, en az 40 ¢oktan se¢meli sinav sorusu olmali ve ilgili program komitesinin onayladigi genel soru bankasindan, rastgele segilerek her sinav igin ayri ayri

olusturulan sinav sorularini kapsar.

8.2.6.5.2 Ozel Sinav Ogesi

Ozel sinav, ilgili Tahribatsiz program komitesinin ilgili sektére yonelik olarak onaylamis olduklari gegerli dzel soru koleksiyonundan segilen sorulari kapsar.

a) Ozel sinav siiresince aday; sartname, standart ve kodlarla ilgili sorular ile yazili prosediirler ve hesaplama igeren sorular dahil en az 20 ¢oktan se¢meli soruyu cevaplandirmalidir.
b) Ozel sinav iki veya daha fazla sektérii kapsiyorsa, ilgili sektorler arasinda esit olarak dagitilmis bir sekilde soru sayisi en az 30 olmalidir. (Bkz. EN I1SO 9712:2022 Ek A)

c) Ozel sinav 6gesi, SZUTEST’nin sinav tarihinde gecerli olan 6zel sinav 6gesi sorulari koleksiyonundan secilen en az 20 goktan segmeli sinav sorusundan olacaktir.

d) Spesifik sinav 6gesi iki veya daha fazla sektori kapsiyorsa, ilgili sanayi veya triin sektorleri dikkate alinarak asgari soru sayisi en az 30 olacaktir (bkz. EN I1ISO 9712:2022 Ek A).

8.2.6.5.3 Uygulamali Sinav Ogesi

a) Uygulama sinavi, 6nceden tanimlanmis sinav test pargalarina ilgili muayenenin uygulanmasini, gereken sekilde sonug bilgilerinin kaydedilmesini (Seviye 2 adaylar igin sonuglarin
yorumlanmasini) ve istenen formatta sonuglarin raporlandiriimasini igerir. Egitim amaciyla kullanilan pargalar, sinav igin kullanilan pargalar olmaz.

b) Her bir sinav test pargasi, kendine has bir sekilde tanimlanir ve sinav pargasinin ihtiva ettigi sureksizlikleri bulmak igin kullanilacak tiim cihaz ayarlarini igeren bir numune mastar
raporu bulunmalidir. isaretler, numunenin uygulama testini veya muayenesini ngellemeyecek ve miimkiin olan her yerde, adaylar tarafindan potansiyel bilgi korelasyonunu
6nlemek i¢in numune sinavi igin kullanilirken adaydan gizlenir. Numune ana raporu, en az iki bagimsiz teste dayali olarak degerlendirilir ve puanlama sinavlarinda kullaniimak tizere
bu yontemde Seviye 3 sertifika sahibi tarafindan dogrulanir. Derlenmis Mastar rapordan bagimsiz olarak hazirlanmig muayene raporlari saklanir.

c) Sinav test pargalari, Uretim veya servis sirasinda olusanlara uygun siireksizlik 6zellikleri icermelidir. Bu suireksizlikler, dogal, suni veya sonradan eklenmis olabilir. Bu prosediriin
yayimini takiben uygulanacak her bir sinav test pargasi, CEN/TS 15053 veya ISO/TS 22809 da belirtilen bir veya daha gok sureksizlik ihtiva etmelidir.

d) Ayarlama veya kalinlik, kaplama veya malzeme 6zelliklerinin belirlenmesi igin kullanilan numunelerin streksizlik icermesi gerekmez. RT igin, Seviye 2 yorumlamasi igin veri
setlerinde veya radyografik goruntiilerde gosterilebiliyorsa, test edilecek numunelerin streksizlikler icermesi gerekmez.

e) Test edilecek numune sayisi; seviye, NDT yontemi ve ilgili sektor icin yeterli sayidadir ve numunelerin rapor edilebilir stireksizlikler icermesini saglar. Seviye 1 ve Seviye 2
uygulamali sinavlarda test edilecek numunelerin sayisi Ek B'ye uygundur.

e) Seviye 1 aday, sinavi yapan tarafindan verilen tahribatsiz muayene talimatlarini takip etmelidir.

f) Seviye 2 aday, uygun tahribatsiz muayene teknigini segmeli ve verilen kod, standart kapsaminda veya sartnameye gore ¢alisma sartlarini belirleyebilmelidir.

g) Sinav igin izin verilen sure belgelendirme kurulusu tarafindan belirlenir.

8.2.6.5.4 NDT Talimat Yazma Sinav Ogesi
a) Seviye 2 aday, Seviye 1’e uygun en az bir tahribatsiz muayene talimati yazmalidir. Sinavin bu kismi igin tavsiye edilen sure en fazla iki saattir.

b) Yazili sinav talimati 6gesinin agirliklandiriimasi igin EN ISO 9712 Tablo D.2'ye bakiniz.
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8.2.6.6 Seviye 1 ve Seviye 2 Belgelendirme Seviyeleri Sinavinin Puanlandirilmasi

a) Cevap anahtariyla karsilagstirma yaparak sinavlarin puanlandirilmasindan sinavi yapan (Endustriyel Hizmetler Departman Mudirtiniin gérevlendirdigi kisi) sorumludur. Her dogru
cevap 1 puandir ve testlere verilen puan, alinan puanlarin toplamidir. Nihai hesaplama igin, her testin isareti yiizde olarak ifade edilir. Genel, 6zel ve uygulama sinavlari ayri ayri
puanlandirilir.

b) Uygulama sinavin puanlandiriimasinda, Gizelge 3'teki 1’den 3’e kadar olan hususlar ilgili seviyeye gore tavsiye edilen agirlik faktorleri ve uygulanabilen metotla birlikte esas
alinir.

c) Ek D’de verilen detaylandiriimis hususlar, sinavi yapan tarafindan uygulanabilir oldugunda dikkate alinir.

d) Belgelendirmeye elverisli olmak igin aday, sinavin her bir kismindan (yazil, 6zel ve uygulama) en az %70 puan almis olmalidir. ilave olarak uygulama sinavinda, her bir parganin
muayenesi ve uygun tahribatsiz muayene talimatindan en az % 70 puan almis olmalidir.

e) Seviye 1 adaylarinin sertifika almaya hak kazanabilmeleri igin her bir sinav 6gesinden (genel, 6zel ve uygulama) minimum %70 not almalari gerekir. Uygulama muayene
ogelerinde, test edilen her numune igin minimum %70 not alinmalidir.

f) SZUTEST, Bazi stireksizliklerin tespit edilmesini zorunlu olarak siniflandirabilir.

g) Seviye 2 adaylarinin sertifika almaya hak kazanabilmeleri igin her bir sinav 6gesinden (genel, 6zel, uygulama ve NDT talimat yazimi) minimum %70 not almalari gerekir.
Uygulama muayene 6gesi igin, test edilen her numune ve uygun oldugu sekilde NDT talimat yazma 6gesi igin minimum %70 not alinmalidir. SZUTEST bazi sureksizlikleri tespit

edilmesini ve kabul edilemez olarak degerlendirilmesini zorunlu olarak siniflandirabilir. NDT talimat yazma 6gesi, Ek D'ye gore derecelendirilecektir.

Agirhk Faktorii

Madde Seviye 1 Seviye 2

% %

1 NDT ekipmani ve NDT ortami bilgisi. 20 10

2 NDT Yontemi uygulanmasi 35 26

3 Sureksizliklerin incelenmesi ve raporlandiriimasi 45 64

Toplam 100 100
Cizelge D.1uygulanabilir oldugunda, dikkate alinmasi gereken her bir madde Ulzerinde ek ayrintilar konusunda kilavuzluk eder.

Cizelge 3: Puanlandirma igin konular ve agirlik faktorleri- uygulama sinavi

8.2.7 Sinavlarin Yiiriitiilmesi

a) Tim sinavlar, SZUTEST tarafindan kurulan, onaylanan ve denetlenen sinav merkezlerinde yapilir.

b) Sinavda, adayin yaninda gegerli bir kimlik belgesi ve sinavin resmi bildirimi bulunmalidir; bu belgeler, talep lizerine sinav gorevlisine veya gozetmene gosterilmek zorundadir.
¢) Sinav sirasinda sinav kurallarina uymayan veya hileli davranista bulunan veya buna istirak eden herhangi bir aday, en az bir yil sireyle tim sonraki sinavlardan men edilir.

d) Sinav sorulari, NDT program komite tarafindan onaylidir. Geleneksel 6nceden hazirlanmis kagit tabanl sinavlar kullanildiginda, sinav kagitlari bir sinav gorevlisi tarafindan
dogrulanir ve onaylanir ve notlandirma, onaylanan prosediirlere uygun olarak yapilir. Her NDT yéntemi igin soru sayisi ilgili sinavin soru sayisindan en az 3 kati olacak sekilde soru
bankasi olugturulmustur. Sinav sorulari excel Gzerinden formullenmis olup her sinav igin sistem birbirinden farkli sorulari vermektedir, aday ilk girdigi sinav ile ikinci kez girdigi
sinavda farkli sorularla karsilagmalidir.

e) Sinavi yapan, sinavlari SZUTEST'in olusturdugu prosediirlere uygun olarak TS EN ISO 9712:2022 standardina uygun puanlandirir. Sinav yapacak kisinin, sinava katilacak adayin,
son 2 sene iginde herhangi bir egitim faaliyetine katilmamig olmasi gerekmektedir.

f) SZUTEST gorevli sinav yapici onayiyla, uygulamali sinava girecek bir aday kendi ekipmanini kullanabilir.

g) Adaylarin, sinav gorevlisi tarafindan 6zel olarak yetkilendirilmedikge, sinav alanina kisisel esya getirmelerine izin verilmemektedir.

8.2.8 Tahribatsiz Muayenede Yeniden Sinav

a) Mesleki kurallara uymayan davraniglar nedeniyle basarisiz olan bir aday, yeniden bagvurabilmek igin en az 12 ay beklemek durumundadir.

b) Bir sinavin bir veya daha fazla 6gesinden (yani genel, 6zel, uygulama vb.) basarisiz olan bir aday, basarisiz olan sinava iki defadan fazla olmamak tizere tekrar girebilir:

- En az bir aylik bir stirenin ardindan (belgelendirme kurulusu tarafindan kabul edilebilir ek egitimi tatmin edici bir sekilde tamamlandiysa bu sure azaltilabilir)

- ilk muayeneden en geg iki yil sonra.

c) Bir veya daha fazla 6gesi Uzerinde iki yeniden yapilan sinavda basarisiz olan aday, belgelendirme kurulusu tarafindan kabul edilebilir olan ileri egitimi tamamlamali ve tim sinav
ogelerini tekrar almali

e) Sinav yapanlar, Sinav tekrari olan adaya, verilen sorularla bir 6nceki sinavda verilen sorularla ayni olmamasini garanti altina alirlar. Sinav sonucunu karar vericiye teslim ederken

bir 6nceki sinav dosyasi ve kisa bir agiklama ile teslim ederler.

8.2.9 Tahribatsiz Muayenede Ek Sinavlar
Seviye 1 veya Seviye 2 sertifikasina sahip bir kisi, ayni tahribatsiz muayene (NDT) yontemi igin sektor degistirdiginde veya baska bir sektor eklediginde, yeni sektor igin sektore 6zgu

ve pratik sinav unsurlarina girmek zorundadir. Seviye 2 sertifikasina sahip kisi ayrica yeni sektor igin NDT talimatini yazmakla da yukamluadar.

8.2.10 Tahribatsiz Muayenede Belgelendirme
Belgelendirme igin butiin sartlari yerine getiren bir adaya, Endistriyel Hizmetler Kalite ve Planlama Koordinatori ve/veya Endistriyel Hizmetler Planlama Sorumlusu tarafubdab

hazirlanmis ve SZUTEST Genel Mudur Yardimcisi veya Endiistriyel Hizmetler Departman Miidiri tarafindan imzalanmis bir belge verilir.

8.2.10.1 Belgelerin igerigi

Belgeler ve/veya ciizdan tipi kartlar en azindan agagidaki bilgileri kapsamalidir:

a) Belgelendirilen kisinin adi ve soyadi ve (istege bagl) dogum tarihi,

b) Benzersiz bir kimlik (6rnegin fotograf veya fotograf kimligine numara ile referans),
b) Belgelendirme tarihi,
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c) Belgenin sona erme tarihi,

d) Referans standardin belirtilmesi (EN ISO 9712:2021),

e) Belgelendirme seviyesi,

f) Belgelendirme kurulusunun adi (Akreditasyon Kurulugsu SZUTEST Logosu)

g) NDT metodu/metotlari,

h) ilgili sektér (ler),

i) Ozel uygulamalarla ilgili kisitlamalar (varsa),

j) Tekrar etmeyen 6zel sertifika numarasi,

k) Belgelendirilen kisinin imzasi

1) Genel Mudur Yardimcisi/EndUstriyel Hizmetler Departman miiduri imzasi,

Yukarida listelenen verilerin dogrudan SZUTEST nin web sitesinden yazdirilabildigi durumlarda, basili giktida bir basim tarihi ve mevcut belgelendirme durumunun ilgili internet
sitesinde dogrulanabilecegine dair bir ifade yer almalidir. Belgelendirilmis her bir personelin sertifikasi SZUTEST server alaninda, Departman Kalite Koordinatéri tarafindan dijital
ortamda saklanir. Sertifika bilgileri ve sinav sonuglari, kimlik numaralari araciligiyla ulasilabilecek bir sekilde SZUTEST WEB sayfasinda (www.szutest.com.tr) ilan edilir. Bu alanda
belgelendirilmis personelin sertifika durumlarinin gegerli, gegersiz veya askida olup olmadigi belirtilir. Tahribatsiz Muayene sinavlarinin sonuglanmasi maksimum 4 hafta,

sertifikalarin basimi onayi ve teslimi maksimum 3 aydir.

8.2.11 Belgelendirme Kosullari
8.2.11.1 Genel
Belgelendirme,SZUTEST tarafindan verilir, uzatilir, askiya alinir, geri gekilir veya yeniden onaylanir. Sertifikanin azami gegerlilik stiresi 5 yildir.

Gegerli olmasi igin, sertifikalarin , ilgili standardin 7.4. maddesine gére kabul edilebilir gorme yeteneginin giincel yillik dogrulamasiyla saglanir.

8.2.11.2 Belgenin Verilmesi

Belge, tim belge gereklilikleri yerine getirildiginde SZUTEST tarafindan verilir. Gegerlilik stresi, belgelendirme karariyla baslar.

8.2.11.3 Kapsam Genisletme
SZUTEST, bir kisinin mevcut bir belgelendirme (yani ek triin sektori) igin belgelendirme kapsamini genisletmek istedigi durumlar igin kapsam genisletme gerekliliklerini belirtir.
SZUTEST'in takdirine bagl olarak:

a) Ek kapsam mevcut belgelendirmeye eklenebilir ve orijinal gegerlilik stresi korunur; veya

b) Yalnizca kapsami genisletmek igin yeni bir gegerlilik stiresi olan yeni bir sertifika dizenlenebilir.

Ayni tahribatsiz muayene yontemi igin sektor degisikliginde veya diger bir sektor eklenerek kapsam genisletilen belgelendirmeye talip olan;

¢ Seviye 1 ve Seviye 2 belgesine sahip kisi, sadece o yontem igin yeni sektorle ilgili 20 soru igeren 6zel sinav ve uygulama sinavi almalidir.

¢ Seviye 2 adaylarina kapsam genislettikleri sektorle alakali uygulama sinavinda talimat yazdirilacaktir.

8.2.11.4 Belgelendirmenin askiya alinmasi

Belgelendirme, SZUTEST tarafindan asagidaki sartlarda askiya alinabilir:

a) Kisi gegici olarak fiziksel olarak gérevlerini yerine getiremeyecek duruma gelirse;

b) Kisi bu belgenin gérme keskinligi gereksinimlerini yillik olarak karsiladigina dair kanit sunamazsa;

c) Kisinin sertifikalandirildigi yontemde 6nemli bir aksama meydana gelirse;

d) Sertifikasyon kurulusunun takdirine bagl olarak diger tim durumlarda.

e) Belge sahibinin Personel Belgelendirme Kurallarina aykiri hareket etmesi,

f) Belge sahibi kisi hakkinda sikdyet olmasi neticesinde karar verici ve/veya itiraz ve Sikayet Kurulunun Karari Sonrasinda,
g) Belge Kullanim Sézlesmesi’'nde belirtilen kurallara aykiri fiil veya durumlarin olugsmasi,

h) Belgelendirilme durumuna yanlis atif yapilmasi veya belgenin uygunsuz kullanimi durumunda,

1) Belge sahibinin Ulusal/Uluslararasi standartlar ve SZUTEST Personel belgelendirme programinda tanimlanan gézetim gerekliliklerini zamaninda yerine getirmemesi durumunda
askiya alabilir.

8.2.11.5 Belgelendirmenin geri ¢ekilmesi, iptal edilmesi
Belgelendirme karari SZUTEST tarafindan asagidaki durumlarda geri gekilebilir:
a) SZUTEST nin takdirine bagh olarak, yani belgelendirme planina uygun olmayan davranis kanitlarini inceledikten veya bir etik kurallara uymama durumunda ( Belgelendirme
kurulugsunun takdirine bagli olarak, yani belgelendirme semasiyla bagdasmayan davranislara veya etik kurallara uymamaya dair kanitlarin incelenmesinden sonra),
b) Kisi yenileme sartlarini karsilayamiyorsa, yenileme sartlarini yerine getirene kadar;
¢) Kisinin yeniden belgelendirmede basarisiz olmasi durumunda, kisi yeniden belgelendirme veya belgelendirme gerekliliklerini karsilayana kadar;
d) SZUTEST’nin takdirine bagli olarak, isverenden kisinin fiziksel olarak gérevlerini yerine getiremez hale geldigine dair dogrulanabilir bir kanit alindiginda,
e)i¢ ve dis denetimler sonrasinda,
f) Kisinin, isverenin sorumlulugu altinda yillik olarak girdigi g6z muayenesi sonucuna gére gorevini yapmakta fiziki olarak yetersiz hale gelmis olmasi durumunda,
g) Kisinin belgelendirildigi yontemdeki ¢alismalarina kayda deger ara vermesi durumunda (Kayda deger ara verme; Yontemdeki kendi seviyesine karsilik gelen uygulamalarini ve
belgelendirildigi kapsamdaki sektérde/sektérlerde belgeli kisiyi, stirekli olarak 1 yildan fazla ya da 2 yildan daha fazla siireyle 2 veya daha fazla sayida araliklarla engelleyen faaliyet
degisikligi veya noksanligi olmasi durumunda,
h) Belge sahibinin talebi sonucu,
1) Belgelendirilme durumuna yanlis atif veya belgenin uygunsuz kullanimi.
i) Program sartlarini karsilamamasi
j) Yetersiz gozetim belgesi sonuglar
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k) Program yeterlilik sartlarinin stirekli olarak yerine getirilememesi durumunda geri ¢ekilme ve iptal edilebilir.

8.2.11.5.1 Geri gekildikten sonra belgelendirme 6ncesi bekleme siiresi

8.2.11.5 a) ve d) durumunda, sertifika ancak minimum 12 aylik bir bekleme stiresinden sonra verilebilir.

8.2.11.6 Diger Belgelendirme Kuruluglari Tarafindan Verilen Sertifikalar

a) SZUTEST, bagka bir belgelendirme kurulusu tarafindan verilen belgelendirmeyi dikkate alir. SZUTEST, baska bir kurulus tarafindan gergeklestirilen galismayi dikkate aldiginda,
sonuglarin esdeger oldugunu ve belgelendirme programi tarafindan belirlenen sartlara uygun oldugunu kanitlarini ister.

b) Bu suregte SZUTEST, diger belgelendirme kurulusunun egitim, 6gretim, deneyim, gérme sartlari ve sinav gereksinimlerinin gézden gegirilmesi de dahil olmak lzere gegerli
belgelendirme igin kredi verilmesini dikkate alir.

c) Gozden gegirme, belgelendirme kurulusunun bir yontem sinavinin genel teori kismini tanimasina izin verebilir.

d) Gézden gegirme ayni zamanda belgelendirme kurulusunun spesifik ve/veya uygulama sinav 6gelerini tanimasina ancak yalnizca yéntem/teknik, endistri/triin sektéri uygun
oldugunda izin verebilir.

e) Onceki belgelendirmenin herhangi bir ek inceleme yapilmadan kabul edildigi durumlarda, yeni belgelendirmenin sona ermesi dnceki belgelendirmenin siiresini asmamali ve
belgelendirmenin kapsamini genisletmemelidir.

TURKAK tarafindan akredite edilmis farkli bir kurulustan alinan sertifikalarin yenilenmesi igin,

a) Kisinin belgeyi aldigi kurulustan belgenin hala gegerli olduguna dair resmi yazi/kanit istenir. (Kurulusun internet sitesi tizerinden belgenin gecerliligi kontrol edilir. Ekran
gorintlsi sisteme kayit edilir. Ya da kurulustan alinan resmi belge sisteme kayit edilir.)

b) Belge siiresi dolmus ancak 12 ay1 gegmemis olan belgelerde; belgenin yalnizca siiresinin doldugu icin gecersiz/askida oldugunu gésterir resmi yazi/kanit istenir.

c) Sadece uygulama sinavina ve talimat sinavina girer (Seviye 2)

d) Sadece uygulama sinavina girer (Seviye 1)

e) Belge sahibi tiim gerekli dokiimantasyonu tamamlanmasi durumunda sertifikasi uzatilr.

8.2.12 Yenileme
TS EN ISO 9712’e gore belgelenen NDT Personelinin belgesi 5 (bes) yilda bir yenilenir. Belgelendirme ve yeniden belgelendirmenin ardindan gegerlilik siiresinin tamamlanmasindan
once, belgelendirme kurulusu tarafindan asagidakilerin yerine getirilmesiyle yeni bir gegerlilik stiresi igin

belgelendirme yenilenir.

a) Onceki 12 ay igerisinde alinan yeterli bir gériis keskinlik yakin gérme keskinligi muayenesinin dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti;

b) Onceki 60 ay iginde alinan tatmin edici bir renkli gsrme ve/veya gri tonlamali algi muayenesinin dokiimante edilmis kaniti kanrti; FR.P.NDT.02

c) Belge yenilenmesi istenen yontem veya sektérde 6nemli ara vermeler olmaksizin surekli nyeterli bir is faaliyetini stirdirdiigiinin dogrulanabilir dokiimante edilmis kaniti.
FR.P.NDT.05 Endustriyel Deneyim Formu.

d) istenen sinav égelerinin en az %50'sinden olusmasi diginda, pratik bir sinav 6gesinin basariyla tamamlanmasi; veya

e) Yapilandiriimis kredi sisteminin gerekliliklerini basariyla yerine getirmek.

c kriteri karsilanmazsa, birey istenen uygulamali sinav 6gelerini tamamlayacaktir. Yenileme igin gerekli prosedurii baslatma belge sahibinin sorumlulugudur. Yenileme dosyalari,
belge bitis tarihinden dnceki alti ay ila belge bitis tarihinden sonraki on iki ay igcinde SZUTEST'e sunulmus olmalidir. Bu tarihler arasinda basvurusu yapilmis olan belgelerde kesinti
olmaksizin belge yenileme yapilacaktir. Yeni belgenin sona erme tarihi, orjinal belgenin sona erme tarihinden itibaren 5 yildan fazla olamaz. Yenileme basvurusu, belgenin
gegerlilik tarihinden sonra yapllirsa, belgenin yenileme tarihi tim

gereksinimleri karsiladiktan sonra olacaktir. Yeni belgenin sona erme tarihi, orjinal belgenin sona erme tarihinden itibaren 5 yildan fazla olamaz.

Belge Yenileme Sartlarn:
SZUTEST'ten alinmis sertifikalarin yenilenmesi igin, ilgili sartlar saglandigi takdirde FR.P.NDT.05 Belge Yenileme Bagvuru Formu adayin tercihine sunulur. Yapilandiriimis Kredi

sistemi, yenileme tercih edenler ile belge yenileme yapilir.

Yapilandiriimig Kredi Sistemi:
Bir sertifika sahibi yapilandiriimis kredi sistemini kullanmayi sectiginde, Asagidaki Tablo’nun gerekliliklerine dayali olarak 5 yillik yeniden belgelendirme doneminde minimum 100

puan elde edildigini belgelendirme kurulusuna kanitlayacaktir.

Seviye 1 sertifikalarinin yenilenmesini isteyen adaylar igin,

Kisim A'da listelenen herhangi bir faaliyet kombinasyonu igin 100 puanin en az 75'i gereklidir.

Seviye 2 sertifikalarinin yenilenmesini isteyen adaylar igin,

Kisim A'da listelenen herhangi bir faaliyet kombinasyonu igin 100 puanin en az 50'si gereklidir.

8.2.13 Yeniden Belgelendirme

Gegerliligin her ikinci stirecinin tamamlanmasindan énce, belgelendirilmis birey 5 yil veya daha az bir surrelik periyot i¢in onay kurulusu tarafindan tekrar belgelendirilecektir,
yenileme igin standartta belirtilen kriterlerin ve agsagida tanimlanan uygulanabilir durumlarin karsilamasi saglanir.

Yeniden belgelendirmenin edinilebilmesi igin gerekli prosedirleri baglatmak belge sahibinin sorumlulugundadir.

12 ay1 gegmeden basvurursa;

® Seviye 1(uygulama) ve

* Seviye 2(uygulama ve talimat) gerekmektedir.

Yeniden belgelendirmeye gegerlilik stiresinin dolmasindan 12 ay sonra bagvurulursa:
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 Seviye 1(genel, 6zel ve uygulama) ve

 Seviye 2(genel, 6zel ,uygulama ve talimat)

2 tekrar sinavina izin verilebilecektir. izin verilen iki yeniden sinavda basarisiz olunmasi durumunda, sertifika geri alinir.

Sertifikay1 eski durumuna getirmek igin adayin:

- belgelendirme kurulusu tarafindan kabul edilebilir olan ileri egitimi tamamlamasi;

- ilk belgelendirme igin gerekli olan tiim sinav 6gelerini tekrar almasi gerekir.

Dokiiman Kod :
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Yiriirlaluk tarihi :
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Bireyin yeniden belgelendirme sinavinda en az %70'lik bir not elde edememesi durumunda, yeniden belgelendirme sinavinin en fazla iki tekrar sinavina izin verilir. Tim testlerin

yapilacag siire, belgelendirme kurulusu tarafindan baska sekilde uzatilmadig stirece 12 aydir.

YAPILANDIRILMIS KREDI SISTEMi EK-C TABLOSU
Seviye 1 ve Seviye 2 i¢in
SEVIYE 1 SEVIYE 2
i 5 yillik . 5 yillik
Faaliyet Faaliyet
Aktivite faaliyet | Aktivite faaliyet
b yili bagina b b yili bagina b
- asina oyunca asina oyunca
Madde Aktivite s maksimum v i maksimum v
verilen maksimum| verilen maksimum
puan puan
puanlar puan puanlar puan
sayisi sayisi
sayisi sayisi
KISIM A
NDT Faaliyetlerinin
1 2/glin 25 95 2/gln 25 95
Performansi
Yéntemde teorik
2 o 1/glin 5 15 1/gun 5 15
egitimin tamamlanmasi
Yéntemde uygulama
3 egitiminin 2/gun 10 25 2/gln 10 25
tamamlanmasi
TM'de uygulamali veya
teorik egitimin ele
4 . N/A N/A N/A 1/gun 15 75
alinan yontemle
verilmesi
NDT alaninda veya TM
Mihendisligi iin
5 . . 1/hafta 15 60 1/hafta 15 60
arastirma faaliyetlerine
katilim
KISIM B
Yontem veya teknik
alaninda teknik bir
6 . 1/gln 2 10 1/gun 2 10
seminere/makaleye
katilim
Yontem veya teknik
alaninda teknik bir
7 1/sunum 3 15 1/sunum 3 15
seminere/makale
sunmak
NDY veya NDT ile ilgili
8 kurulusa bireysel 1/uyelik 2 5 1/uyelik 2 5
tyelik*
™
personelinin/stajyerinin
9 ilgili ydbntemle teknik N/A N/A N/A 2/danisan 10 40
gbzetimi ve
mentorlugu*
Standardizasyon ve
10 teknik komitelere N/A N/A N/A 1/komite 4 20
katilim veya toplantie*
Bir belgelendirme
Kurulusunda teknik bir
11 N/A N/A N/A 2/aktivite 10 40
NDT roli
gergeklestirmek*
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YAPILANDIRILMIS KREDI SiSTEMi iISTENECEK DOKUMANLAR

iLGILi KISIM

iLGILi AKTIVITELER

SUNULACAK KANITLAR

KISIM A-A1

Sertifikasyon yili bagina NDT

faaliyetlerinin performansi

ilgili yonteme ait gérevlendirme
suresi (guin) ve/veya NDT

raporu/raporlari

KISIM A-A2

Teorik egitimin tamamlanmasi

Teorik egitim Katilim sertifikasi ve

egitim icerigi

KISIM A-A3

Pratik egitimin tamamlanmasi

Pratik egitim Katilim sertifikasi ve

egitim igerigi

KISIM A-A4

Pratik veya teorik bir egitimin

verilmesi

Faturalandiriimig/yapilmis egitim

icerigi, kaydi

KISIM A-A5

NDT alaninda veya NDT Muhendisligi

icin arastirma faaliyetlerine katilim

Katilim ile ilgili atama yazisi/

yetkilendirilmis yazi/katihm yazisi

KISIM B-B6

Teknik bir seminere/makaleye katilim

Katilim sertifikasi ve seminer
icerigi/seminerin ya da makalenin

kopyasi

KISIM B-B7

Teknik bir seminer/makale sunmak

Seminer daveti/ Gérevlendirme
yazisi/seminer igerigi/seminerin
makalenin bir kopyasi/sunum

sirasinda gekilen foto

KISIM B-B8

NDT ilgili kurulusa bireysel tyelik

Uyelik kaniti/Uyelik karti/Uyelik

olduguna dair yazi

KISIM B-B9

NDT personelinin/stajyerinin teknik

gozetimi ve danismanhgi

isveren tarafindan yetkilendirme
ve goreve baslama plani/6érnek

NDT raporu

KISIM B-B10

Standardizasyon ve teknik komitelere

katilim veya toplanti

Katilim belgesi/Katim giindemi

yazisi

KISIM B-B11

Bir belgelendirme kurulusu iginde

teknik bir NDT rolt gergeklestirmek

Yetkilendirme yazisi/roli

gergeklestirdigine dair kanit yazisi

NOT: Tum kanitlar isveren tarafindan kaseli imzali onaylanacaktir.

*Birden fazla yontemden belge yenilemede puanlari ortak kullanilacaktir.

NOT: Birden fazla yontem igin ayri ayri 100 puan tamamlanmalidir.

NOT: Faaliyet yili takvim yili degil, sertifikasyon yilidir

8.2.14 Dosyalar

SZUTEST asagidakilerin muhafazasindan sorumlu olacaktir:

a) Seviyeye, tahribatsiz muayene yontemine ve sektore gére siniflandiriimig tiim sertifikali kisilerin glincel bir listesi veya veritabani;

b) Basvuru tarihinden itibaren en az bes yil boyunca sertifikalandiriimamis her aday igin ayri bir dosya;

c) Sertifikali her kisi ve sertifikasi sona ermis her kisi igin asagidakileri igeren ayri bir dosya(lar):

1) Benzersiz bir kisisel tanimlayici (6rnegin, bir fotograf veya fotograf kimligine numara ile referans);

2) Bagvuru formlari;
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3) Anketler, cevaplar, numunelerin agiklamalari, kayitlar, test sonuglari, tahribatsiz muayene proseddirleri ve not gizelgeleri gibi muayene kayitlar;

4) Gérme keskinligi ve stirekli galisma faaliyetine dair kanitlar da dahil olmak tizere yenileme ve yeniden belgelendirme belgeleri;

5) Herhangi bir belgelendirmenin geri ¢cekilmesinin neden(ler)i.
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Bireysel dosyalar, sertifika gegerli oldugu slrece ve sertifika sona erdikten sonra en az bir tam belgelendirme dongtisii boyunca uygun glvenlik ve gizlilik kosullari altinda

saklanacaktir.

8.2.15 Tahribatsiz Muayenede Go6zetim

a) Merkezimiz belgelendirilen kisinin belgelendirme programinin ilgili sartlarina uygun calistigini izlemek igin gozetim prosesi mevcuttur. (TL.PB.07 NDT sinav talimati)

b) Merkezimiz belgelendirme programina uygun olarak goézetim faaliyetlerinin igerigini, sikligini kapsayan bilgileri program komitesi tarafindan hazirlanip onaylanmig program

kurallarinda belirtir. (TL.PB.07 NDT sinav talimati)

8.2.16 Program Degisikligi

Belgelendirme programlarinda “ilave degerlendirme gerektirecek” 6rn; standart degisikligi, bir degisik oldugunda, yeniden degerlendirmeye tabi olacak belgelenmis kisileri

yonlendirecek duyuru www.szutest.com.tr sayfasinda ilan edilecektir. Kisisel degerlendirmeye tabi olacak belgelenmis

kisilere, bagvuru sirasinda beyan edilen yazisma adreslerinden ve telefon numaralarindan ulasilacaktir.

8.2.17 Seviye 1 ve 2 Tahribatsiz Muayene Personelinin Sektor degisikligi

Tahribatsiz Muayene personelleri birgok farkli sektérde galisma imkani bulmaktadir. TS EN ISO 9712 standardina gore Tahribatsiz muayene personelinin sektor degistirmesi
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durumunda, ayni tahribatsiz muayene yonteminde olmak suretiyle istedigi yeni bir sektérde de kullanma olanagi saglamaktadir. Bu kapsam degisikligi icin aday, sertifikasinin

gecerli olmasini istedigi bu yeni sektore ait spesfik ve pratik sinava girerek basarili olmalidir.

8.2.18 Gizlilik
SZUTEST Merkezimiz, yasal olarak uygulanabilir taahhitler araciligi ile faaliyetlerinin geregi uyguladig proseslerle elde ettigi buttin bilgilerin gizliligini korur. Taahhutler galisan tim
personelleri kapsar. Bilginin temin edildigi kurum veya kisinin yazili izni olmadan bilgiler agiklanmaz. Yasalar geregi kurulusumuzun bu tir bilgileri agiklamasi gerektiginde; bilginin

temin edildigi kuruma veya kisiye hangi bilgilerin verilecegi 6nceden bildirilir. (Bknz. PEK)

8.2.19 Giivenlik

Butln teorik yazili ve sézlii sinavlar ve uygulamali sinavlarla ilgili dokiimanlar bunlarin gegerlilik stiresince gizliligini korumak igin givenli ortamda muhafaza edilir.

8.2.20 istatistiksel Kontrol

8.2.20.1 Genel

NDT Personel belgelendirme sinavlarinda sorularin zorluk derecelerinin takibi, dogru cevaplanma sikligi gibi sorularin performansinin izlenmesi saglanmaktadir. istatiksel Kontrol
Planlama Koordinatori tarafindan takip edilir.

NDT sinav sorularinin istatistiksel baglamda kontrolleri de yapilir. Yazili sinav sorularinda en az 100 adayin katihm sagladigi sorularin periyodik kontrolleri yapilir. Yanhs olan sik %75
oraninda segildiyse, yalnizca iki ik arasinda %50-50 oranla segim yakinligi tespit edilir ya da sorunun baska nedenlerle yanlis oldugu tespit edilirse soru gilincellenir ve onaylanmak
lizere Program Komitesine sunulur. Uygulama sinavlarinda katiimcilarin (100 adaydan) % 40 minimum gegme notunun altinda not aldiysa Endustriyel Hizmetler Endustriyel
Hizmetler Departman Mudiiri ve/veya Sinav Yapici sinav pargalarinin sinav yapicilari tarafindan tekrardan incelenip degerlendirilmesini talep eder, yapilacak giincellemeler
Program Komitesi onayina sunulur.

NDT tekrar sinavlarinda ise excel Gizerinden manuel farkl bir sinav seti olusturur. Sinav Planlama sorumlusu tarafindan tekrar sinavina katilacak olan adayin bir 6nceki sinavdan,

farkli bir sinav modiili segilip secilmedigi teyit edilir ve sinav dosyasi sinav yapicisi’na teslim edilir. (FR.P.NDT.09 Sinav Takip Listesi)

8.2.20.2 Oranlamalar, Pasta / Gubuk diyagramlar ve Grafikler
Cok kullanilan yontemler olan oranlamalar, diyagramlar ve grafikler 6zellikle kiyaslama yapmakta ve analizlerde kullaniimaktadir. Sinavlara yonelik kalite hedeflerinin
belirlenmesinde, takibinde ve yillik faaliyet raporlarinin mukayeselerinde, hizmet kapasitesinin arttiriimasindaki faaliyet alanlarinin gelistiriimesinde ki kiyaslamalarda kullanilir.

Ayrica TM/NDT de uygulanan proseslerin 6ngérilen neticeyi vermesindeki verimlilik oranlari analiz edilir.

8.2.20.3 Ornekleme Kontroller
SZUTEST olarak kurulusumuzun kalite yénetim sistemi kapsaminda yapilan i¢ denetimlerde 6rnekleme kontroller yapilmaktadir. Ornekleme kontrol; yapilan tiim islerin kontroli
yerine o isi en iyi yansitacak érneklerin segilip kontrol edilmesi ile islerin timu hakkinda bir fikir edinilmesidir.

Esas olan segilen 6rnegin temel amaci isi dogru temsil etmesi ve 6rnek sayisinin yeterli olmasidir.

8.2.20.4 Veri Analizi

SZUTESTKurulusumuz; kalite yénetim sisteminde uygulanan proseslerin uygunlugunu ve etkinligini gostermek, surekli iyilestirmenin nerelerde yapilabilecegini belirlemek igin
uygun verileri saptar ve analiz eder. Veri analizine bilgiler asagidaki kaynaklardan saglanir.

a) Misteri memnuniyetini belirleyen anketlerden

b) Hizmet sartlarinin uygunlugunu belirleyen uluslararasi standartlar ve dizayn kodlarindan

c) izleme ve &l¢me sonuglarindan

d) Tedarikgilerin Grtin ve hizmetlerinin degerlendirilmesinden elde edilen bilgi ve sonuglardan

e) Duzeltici ve 6nleyici faaliyetler kapsaminda uygulanan proseslerin 6zellikleri ve segimlerinden
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