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Acil Durum Prosediiri
1. Revizyon Ge¢misi
Rev.No  Rev. Tarihi Rev. Tanimi Rev. Nedeni
0 24.3.2020 ILK YAYIN
2. Ilgili Standartlar ve Rehber Ddkiimanlar
Dédkiiman Kodu Dékiiman Adi
3. Ilgili Yonetmelikler
Dédkiiman Kodu Dékiiman Adi
4, Ilgili I¢ Dokiimanlar
Dédkiiman Kodu Dokiiman Adi
TL.901 Deprem Acil Durum Plani Uygulama Talimati
TL.902 flkyardim Acil Durum Plani Uygulama Talimati
TL.903 Salgin Hastalik Acil Durum Plani Uygulama Talimati
TL.904 Yangin Acil durum Plani Uygulama Talimati
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5.Amac ve Kapsam
SZUTEST yonetimi dahilinde kazalarin gerceklegsmesi veya acil durumlarin ortaya ¢ikmasi halinde istenmeyen etkilerin ortadan kaldirilabilmesi ve/veya azaltiimasinin tanimlanmasini amaglar. Bu prosediir,
SZUTEST? in tim departmanlarini kapsar.

6.Tanimlar
Acil Durum: Calisanlar ve gevreye direkt veya indirekt bir tehlike yaratan olagansti durum.

Olaganiistii Durum: Rutin faaliyetlerin digina gikma, kontroliin 6tesine gikan istenmeyen durumlar, miicbir sebeplerden gerceklesen olagandisi haller, dogaiistii olaylar olarak sayilabilir. (Orn: Savas, grev,
isyan, siyasi istikrarsizlik, tilke ekonomisinde olusan istenmeyen gerileme, jeopolitik gerginlik, terdrizm,sug,salgin,sel,deprem, kot niyetli bilgisayar korsanhigi,diger dogal veya insan yapimi felaketler.)

Acil Durum Plani: Meydana gelebilecek acil durumlarda uygulanmasi gereken planlarin her biri.

Acil Miidahale Ekibi (AME): Meydana gelebilecek acil durumlara miidahale etme vetkisine sahip, editimli ekip.

7.Sorumluluklar
Bu prosediiriin uygulanmasindan Genel Muddr, Kalite Miiduird, ilgili departman miidiirleri ile tiim SZUTEST personeli sorumludur.
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8.1 Acil Durumlarin ve alinacak 6nlemlerin belirlenmesinden her departmanin departman miidiirleri sorumludur. Gerekli durumlarda Acil Durum Planina olugabilecek acil durumu énlemek icin talimat ekler.
Acil Durum Plani Genel Midiiriin onaylamasindan sonra yiirirlige girer.

8.2 Acil Durum Planinda ver alan acil durumlar igin hazirlanacak talimatlar departman middirleri tarafindan hazirlanir.

8.3 Departman mudirlerinin hazirlayacad acil durumlarin belirlenmesinde olugan kosullar dikkate alinir. Olusturulacak talimat ise her durumun ayri ayri incelenmesi yerine ayni 6nlemler alinacak durumlar
icin ayni talimat kullanilabilir.

8.4 Olusturulacak acil durum planlari igerisinde asagida verilen konular bulunur. Bunlarin disinda ilgili durumun gerektirdigi diger konulara da yer verilebilir:
e QOlaya miidahale edecek acil durum ekibi
® Acil durum bildirimlerinin nerelere ve ne sekilde yapilacag
e Isin (kismen veya tamamen) durdurulmasi séz konusu ise bunun hangi kogullarda ve ne sekilde yapilacagi
e Acil durum halinde miidahalenin ne sekilde yapilacagi ve alinacak énlemler
® Acil durum halinin giderilmesinden sonra yapilacaklar ve nasil ise yeniden baslanacagi

e Acil durum sonrasi olugturulmasi gereken kayitlar ve bu amagla kullanilacak formlar
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8.5 Olusacak acil durumlara yénelik galisan personelin egitimleri saglanir.

8.6 Olugacak acil durumlarin 6nlemesi icin tiim personelin editilmesi ve tatbikatlara katiimasinin yani sira ekipler de kurularak acil durumlar igin daha deneyimli ve bilgili personel gérevlendirilir.
Gorevlendirilen personeller Acil Durum Ekipleri Listesinde tanimlanir.

8.7 Acil Durum Ekibini Kalite Miidiirii kurar. Genel Miidiir onay! alindiktan sonra Acil Durum Ekibi gbrevine baglar. Isten ayrilma, personelin uzun siire isten uzak kalmasi v.b. durumlarda Genel Miidiir bu
kigi/kigilerin yerine yeni personel atar.
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